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Onsoz

Siirdiiriilebilirlik, giiniimiizde tiim sektorlerin merkezine yerlesen bir kavram haline gelmistir. Ozellikle
tekstil ve hazar giyim sektorii, iiretim siireclerinin ve iiriinlerin cevresel etkilerini azaltmak amacryla koklii
degisimlerle karsi karsiya kalmaktadir. Bu degisimlerin en onemli araclarindan biri de Genisletilmis
Uretici Sorumlulugu (Extended Producer Responsiblity - EPR) politikasidir. EPR, iireticilere, iiriinlerinin
tiim yasam dongiisii boyunca, tiiketici sonrasi iiriiniin atik olmasi halinde dahi, sorumluluk yiikleyerek
atiklarin  azaltilmasi, geri doniisiimiin tesvik edilmesi ve dongiisel ekonomi prensiplerinin
benimsenmesini hedeflemektedir.

Bu fasikiil, tekstil ve hazir giyim sektoriiniin siirdiiriilebilirlik yolculugunda énemli bir rehber olma amaci
tasimaktadir. Siirdiiriilebilirlik cercevesini belirleyen bir {ist diizenleme olarak Birlesmis Milletler
Kalkinma Hedefleri ile bu hedefler dogrultusunda sekillenen AB mevzuat ve diizenlemelerinin iireticilerin
sorumluluklarma getirdigi onemli yaklasimlar, bu doniisiimiin ayrilmaz bir parcasi olarak sunulmaktadir.
Ayrica iiretici sorumlulugu kavramim gelistiren Genisletilmis Uretici Sorumlulugu (EPR) ve dongiisellik,
sektoriin gelecegini sekillendiren temel kavramlar olarak ele alinmaktadir.

Fasikiil iceriginde, sektoriin karsi karsiya oldugu zorluklar ve bu zorluklarin iistesinden gelmek icin
atilmasi gereken adimlar detayh bir sekilde ele almmustir. Sunulan bilgiler, hazir giyim sektoriindeki tiim
paydaslara hitap etmektedir. Ureticilerin EPR politikast kapsaminda iistlenecekleri sorumluluklar,
siirdiiriilebilir {iriin tasarimina yonelik yeni yonetmeliklerin etkileri ve dijital doniisiimiin sundugu
firsatlar, bu rehberde kapsamli bir bicimde aciklanmaktadir.

Basarili ve siirdiiriilebilir bir gelecek dilegiyle,
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Ureticinin Sorumluluklarinin Genel Cercevesi

Avrupa Yesil Mutabakati (AYM) ile sekillenen siirdiiriilebilirlik kavrami, geleneksel iiretici
sorumlulugu kavramini genisleterek ve derinlestirerek, firmalari faaliyetlerinin etkilerini tespit
etmeye, raporlamaya ve gereken onlemleri almaya itmektedir. Bu yaklasim, firmalar icin
kurumsal bazda sorumluluklar olustururken, iiretilen {irtinlerin tiim yasam dongiisiinii kapsayan
siireclere biitiinciil bir yaklasim getirmesini ongormektedir.

Uretici olarak sorumluluklari belirlerken iic konuda
firmanin konumlanmasini yaparak vaklasimim
Siuirdiiriilebilir netlestirmesi gerekmektedir:

ihracat ve tiretici

2 Urelici olarak firmanmn konumlanmasi:

ABnin  siirdiiriilebilirlik  diizenlemelerinin  temelini
olusturan genel cerceve, Birlesmis Milletler tarafindan
adim! tamitilan Kalkinma Hedefleri oldugundan hareketle,
siirdiirtilebilirlik kaygilar1 iilkemizde iiretim yapan tiim
firmalar icin zaman icerisinde gecerli olacaktir. Ancak
mevzuat anlaminda, AB’nin siirdiiriilebilirlik
diizenlemelerinin halihazirda AB’ye dogrudan ihracat
yapan veya AB’ye ihracat yapan firmalara tedarik yapan
firmalar icin bir zorunluluk oldugu dikkate alinmalidir.
Dolayisiyla, firmamin  siirdiiriilebilirlik  yatirnmlarim
mevzuat bazinda takvimlemesi 6nem tasimaktadir.

sorumlulugu
alaninda 3 temel

o Ihracater olarak firmanmn konumlanmasa:
AB’ye ihracat yapan firmalar, sorumluluklarmi AB
siirdiiriilebilirlik ~ diizenlemelerine  uygun  olarak
diizenlemesi ve aynm1 zamanda hammadde temin ettigi
firmalar ile is iliskisinde oldugu diger firmalarm da bu
sorumluluklara uydugunu garantilemek durumundadir.

2  Genisletilmis iiretici sorumlulugu vaklasiminda
tedarik zinciri aktorii olarak firmanin konumlanmas::
AB’de belirli bir alict veya markalara ihracat yapan
firmalarin genisletilmis tiiretici sorumlulugu anlaminda
konumlanmasii bu alici ve marka ile is birligi halinde
yapmasli onerilmektedir.
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Uretici sorumlulugu, genel anlamda bir iireticinin iiriinlerinin cevresel ve toplumsal etkilerini
minimize etme sorumlulugunu iistlenmesi anlamma gelir. Bu sorumluluk, giinlimiiz
siirdiiriilebilirlik yaklasiminda hem iiriiniin iiretim asamasinda hem de kullanim 6mrii boyunca
ve nihai olarak bertaraf edilmesinde ortaya cikan etkilerle ilgilidir.

Siirdiiriilebilir Thracat ve Uretici Sorumlulugu Alaninda Atilacak

Adimlar:

Uretici sorumlulugunun sinirlari mevzuat-diizenleme bazinda dogru belirleyin:
Uretici olarak firmanizin konumlanmasina gére hangi mevzuat ve diizenlemelerden sorumlu olacagimiz
ilgili mevzuat ve diizenlemelerin ulusal diizeyde ve AB’de yiiriirliige giris tarihine gore sekillenecektir.

Genisletilmis iiretici sorumlulugu yaklasiminda alicimizla is birligi gelistirin.

Genisletilmis iiretici sorumlulugu yaklasiminda iiretici kavraminin AB pazaria iiriinii piyasaya siiren
firma olarak da genisletildiginden hareketle, alicilarimizin bu konudaki yaklasimini dikkate almaniz
Onemli olacaktir.

Siirdiiriilebilirlik ve Uretici Sorumlulugunun Tarihcesi ve Kapsami

Siirdiiriilebilirlik, kavram olarak ilk ortaya ciktigi 1987 yilindan bu yana, zaman icerisinde
kapsamini genisletmis ve anlami da derinlesmistir. Gliniimiizde ise stirdiiriilebilirligin ne oldugu
ve kapsamina dair en somut yaklasim, AB tarafindan yayimlanan Avrupa Yesil Mutabakat1 (AYM)
politika belgesine gore sekillenen mevzuat ve diizenlemelerle ifade edilmektedir. Bu siirec, bir
taraftan politika diizeyinden somut yasa ve diizenleme diizeyine gecisi anlatirken, diger taraftan
da tiiketiciler de dahil olmak iizere hazir giyim tedarik zincirindeki iireticiler ve diger tiim
paydaslar icin diizenlenmis bir alan yaratarak stirdiiriilebilirlik konusundaki tiim sorumluluklar:
acik bir sekilde tammmlamay1 ve uygulamayi tarif etmektedir.

Siirdiiriilebilirlik kavrami, modern anlamda ilk kez 1987 yilinda Birlesmis Milletler Diinya Cevre
ve Kalkinma Komisyonu tarafindan yaymlanan Brundtland Raporu'nda ("Ortak Gelecegimiz"
olarak da bilinir) ortaya cikmistir. Bu raporda siirdiiriilebilir kalkinma, "gelecek nesillerin kendi
ihtiyaclarmi karsilama yeteneginden odiin vermeden, bugiiniin ihtiyaclarimi karsilamak"
seklinde tammmlanmistir. Bu tamim, siirdiiriilebilirlik kavraminin uluslararas1 diizeyde kabul
gormesini saglamis ve cevre politikalarmin sekillenmesinde 6nemli bir rol oynamistir.
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Hazir giyim ve konfeksiyon sektorii icin siirdiiriilebilirligin ne anlama geldigi yillar icinde
degismis ve iireticiler icin farkli sorumluluklar, yasal bir zemine dayal olsun ya da olmasin, bir
zorunluluk olarak tedarik zinciri boyunca ortaya cikmistir:

Ik cevresel hareketlerin ortaya cikisiyla siirdiiriilebilirlik alaninda farkindalik

olusmaya basladi.

1970-80'ler
2 Hazr giyim iiretiminde cevresel hareketlerin etkisi dogal liflerin 6neminin

yeniden tanimlanmasi olarak goriildii.

Gelismekte olan iilkelere iiretim kaymasi sonucu bu iilkelerde goriillen olumsuz

calisma kosullar: dikkat cekmeye basladi.

1990'lar
2 Hazr giyim iiretiminin Asya iilkelerine kayisi ve sektorde olumsuz calisma

kosullari etik ticaret ve moda kavramlarimn ortaya cikmasina yol acti.

Kiiresellesme, markalarin iiretimlerini gelismekte olan iilkelere kaydirarak elde
ettikleri maliyet avantajiyla birlikte, kiiresel tiiketim tercihlerini degistirdi ve ihtiyac
yerine talebin arttirilmasina dayali iiretim ve organizasyon modelleri gelismeye
2000'ler basladu.

2 Hazir giyim sektoriinde, hizh moda akim etkili olurken, markalar
siirdiiriilebilirlik kavramin bir pazarlama stratejisi olarak gormeye basladilar.

2013 yilinda yasanan Rana Plaza Felaketi: Banglades'te bir tekstil fabrikasinin
cokmesi sonucu 1.100'den fazla iscinin 6liimii, sektorde cahsma kosullari ve giivenlik
standartlar1 konusunda kiiresel bir uyanisa yol acti.

2010'lar 2 Hazir giyim tedarik zincirinde siirdiiriilebilirlik, kurumsal sosyal
sorumluluk ve seffafik baskis1 artti. Sustainable Apparel Coalition gibi
uluslararasi girisimler, kendi standart ve yaklasimlarmm tedarik zincirindeki
iireticilerden talep etmeye basladilar.

Bir taraftan iklim degisikligi ve cevresel konular 6n plana cikarken, diger taraftan
gelisen teknoloji ve inovasyon, politikalarda somut aksiyonlarin belirlenmesini,
hedefleme ve takvimleme yapilmasimi miimkiin kildi.

2020’ler ve
Sonrasi
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2 Avrupa Yesil Mutabakati kapsamndaki siirdiiriilebilirlik mevzuati ve
diizenlemeleri, diger sektorlerle birlikte hazir giyim ve konfeksiyon sektorii icin de
siirdiiriilebilirlik kavraminmin yasal mevzuat ve diizenlemeler olarak iireticilere
cesitli sorumluluklar yiiklemesinin 6niinii acti.

Gelecek
Egilimleri

Cevresel ve sosyal standartlar gozetilerek ve dijitallesmenin de katkilariyla daha
seffaf, izlenebilir ve dongiisel tedarik zincirlerinin kurulmasi éngoriillmektedir.

2 Hazir giyim ve Kkonfeksiyon firmalarmm, belirli alanlarda mevcut
olgunlugunu yasal diizenlemelerle seffaf hale getirirken, rekabetciligini korumak
icin dijitallesme, izlenebilirlik, iiriin bazinda etki hesaplamalari, dongiisellik ve
geri doniisiim konulari ile yeni yaklasimlara uygun tasarim, iiretim ve raporlama
alanlarinda aksiyon almaya ve ilave yatirimlara ihtiyac duyabilecektir.

Uretici Sorumluluklarinin Bilesenleri

Siuirdiiriilebilirlik  kaygilarmimm, son donemde olgunlasan dijitallesme ve dongiisellik
kavramlarmin da eklenmesiyle bir biitiin olarak iireticilerin sorumluluklarim oniimiizdeki
donemde etkileyecegi soylenebilir. Gelecek donemde, siirdiiriilebilirlik kapsamindaki yasal
sorumluluklarm cercevesinin de netlesmesiyle birlikte ve énceden gelen sorumluluklarin da
birlesmesiyle {ireticinin faaliyetlerini daha kurumsal bir cercevede planlayarak yiiriitmesine olan
ihtiyac cok daha hissedilir hale gelecektir.

Yillar icerisinde gelisen egilimler ve gelecek donem egilimleri dikkate alindiginda, konu itibariyle
iiretici sorumluluklar bilesenleri asagidaki gibi 0zetlenebilir:

2 Siirdiirtilebilirlik mevzuat ve diizenlemelerine uyum

2 Siirdiirtilebilir hammadde secimi ve kaynak verimliligi

2 Uretim siirecinde cevresel etki ve dijitallesme

2 Uriin yasam dongiisii yonetimi

2 Sosyal uygunluk ve etik iiretim

< Siirdiiriilebilir ticaret icin izlenebilirlik

2 Genisletilmis iiretici sorumlulugu
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Siirdiiriilebilirlik konularmi diizenleyen politika belgeleri, mevzuat ve yasal diizenlemelerinin
takibi, ireticilerin sorumluluklarmi izleyebilmesi acisindan onemlidir. AB’ye ihracat yapan
firmalar icin ise, bu bir zorunluluk olarak ortaya cikmaktadir. Zira AB, siirdiiriilebilirlik alaninda
yiiriirliige koymaya basladigr mevzuat ve diizenlemeler ile firmalara AB’de piyasaya iiriin
sunulmasi halinde uyulmasi zorunlu kosullar belirlemektedir.

Siirdiiriilebilirligi saglamak iizere 2015 yilinda Birlesmis Milletler Genel Kurulu'nda kabul edilmis
olan Birlesmis Milletler Kalkinma Amaclar: ile ifade edilen hedeflerin benimsenmesi ve bu
hedeflerden uygun olanlarin yonetimsel olarak firmalarin faaliyetlerine dahil edilmesi
iireticilerin sorumluluklar: arasinda onde gelmektedir. Bu hedefler, tireticilerin yani sira diger
tiim sektorel paydaslarm da faaliyetlerini planlarken dikkate almasi gereken hedefler olarak one
cikmaktadir. AB'nin yiiriirliige koymaya basladigr mevzuat ve diizenlemelerinin kaynagini yine
bu hedefler olusturmaktadir.

1 Yoksulluga ) 3 saghkve | 4 Nitelikli 5 Toplumsal
2 Acliga Son L . Cinsiyet
Son Kaliteli Yasam | Egitim e
Esitligi
8 insana .
6 Temiz Su ve 7 Erisilebilir | yakigir is ve 9 S.aflaylf IQ o
. R X Yenilikcilik ve | Esitsizliklerin
Sanitasyon ve Temiz Enerji | Ekonomik
- Altyapi Azaltilmasi
Buyume
11
Siirdiiriilebilir 1"2 S(?rumlu 13 iklim 14 Sudaki 15 Karasal
. Tiiketim ve .

Sehirler ve . Eylemi Yasam Yasam
- Uretim
Topluluklar
16 Baris, . . .

| 17 Amaclar Birlesmis Milletler
Adalet ve Gliclii | . .

‘ icin Ortakliklar

Kurumlar Kalkinma Amaclari
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Bu amaclara uygun olarak, kiiresel capta ve AB odaginda benimsenen mevzuatlarin ve
diizenlemelerin firmalar tarafindan takip edilmesi ve benimsenmesi beklenmektedir. Paris iklim
Anlasmasi ve Avrupa Yesil Mutabakati (AYM), hedefleri ve baglayici kosullar1 acisindan 6nde gelen
diizenlemelerdir:

2 Paris iklim Anlasmas1 (2015): Kiiresel sicaklik artismi sanayi oncesi seviyelerin 2°C
altinda tutmay1 ve ideal olarak 1,5°C ile sinirlamay1 amaclayan bu anlasmaya iilkemiz 2016 yilinda
taraf olmustur.

2 Avrupa Yesil Mutabakat1 (2019): 2050'ye kadar Avrupa kitasinin karbon notr olmasini
hedefleyen bu belge kapsaminda yiiriirliige konmaya baslanan mevzuat ve yasal diizenlemelere
uyum, AB’ye ihracat yapabilmek icin bir zorunluluktur.

Avrupa Yesil Mutabakati (AYM), 6ziinde, BM kalkinma hedeflerinin gerceklestirilmesinde AB’nin
kendi hedeflerini gerceklestirmeyi taahhiit eden en 6nemli politika belgesidir. Dolayisiyla AB’nin
siirdiiriilebilirlik cercevesinde yeni vyiiriirliige koydugu veya giincelledigi mevzuat ve
diizenlemeler, AYM kapsaminda esasinda bir iist cerceve olarak BM Kalkinma Araclar1 hedefleri
ile yiiriitiilmektedir. Bu yaklasimla, lireticilerin faaliyetlerini yiiriitiirken bu iki cerceve belgedeki
hedeflere ve AB’nin konu bazinda ozellesmis diizenlemelerindeki yaklasimini benimsemesi
beklenmektedir.



S HKB fod TEB

ATCILARI BiR

Uretici Sorumlulugu Yaklasimu ile Siirdiiriilebilirligin
Uygulanmasi

Siirdiiriilebilirlik alaninda iiretici sorumlulugu yaklasimi ile kiiresel tedarik zincirindeki alici-
markalar ile tiiketicilerin {ireticilerden beklentilerini karsilamak iizere; firmalar tarafindan
strateji gelistirilmesi, hedefler belirlenmesi ve bu hedeflerin projeler - girisimler olusturarak
gerceklestirilmesi, ayn1 zamanda firmalarin siirdiirtilebilirlik yolculugunu tesvik edecek sekilde
alicilar-markalar ve miisterilerle iletisimini kurmasi oniimiizdeki donemde en onemli rekabet
avantaji haline gelebilecektir.

Her bir BM kalkinma hedefi 0zelinde ve ilgili AB siirdiiriilebilirlik mevzuat ve diizenlemesi
dogrultusunda, hazir giyim sektoriinde faaliyet gosteren firmalar icin ilgili parametreler ve
ornek hedefler asagida 6zetlenmektedir.

1 Yoksulluga Son

Ilgili Parametreler:
Istihdam olanaklar: yaratma, yerel ekonomilerin desteklenmesi, adil iicret ve calisma kosullari,
calisan haklarinin korunmasi, yasam standartlarmin iyilestirilmesi

AB Politika ve Strateji Belgeleri

AB, 2017 yilinda yayimlanan “Sosyal Haklar Avrupa Siitunu” ile sosyal koruma ve kapsayiciigim
giliclendirilmesini ongorerek yoksullukla miicadeleyi oncelik haline getirmektedir. Egitim,
istihdam, gelir esitligi ve sosyal giivence gibi konular, yoksullugun énlenmesine yonelik somut
hedeflerle desteklenir.

AB Mevzual ve Yasal Diizenlemeleri

AB, 2011 yilinda yiiriirliige koydugu “European Platform against Poverty and Social Exclusion”
diizenlemesi ile, kamu ve is diinyasinin ortak katilimlari ile ozellikle az gelismis iilkelerde
kalkinma faaliyetleri yiiriitiilmesini 6ngormektedir.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi'nde Ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii:

AB’de verlesik firmalar icin:

S1-11 - Sosyal Koruma: Bu gereklilik, bir isletmenin calisanlarmin, biiyiik yasam olaylar:
nedeniyle gelir kaybma karsi sosyal koruma altinda olup olmadigimi ve eger degillerse, bu
durumun gecerli oldugu iilkelerin belirtilmesini zorunlu kilmaktadir. Isletme, calisanlarmmn
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kamu programlar1 veya kendi sagladig1 yan haklar aracihgiyla asagidaki olaylara karsi sosyal
koruma altinda olup olmadigmi aciklamahdir:

- Hastalik,

- Issizlik (isletme icin calismaya basladigindan itibaren),

- Is kazas1 ve edinilen engellilik,

- Ebeveyn izni,

- EmeKlilik.

Tiim calisanlar bu koruma altinda ise, bu bilgiyi belirtmek yeterlidir ve ek bilgiye gerek yoktur.
Ancak, eger tiim calisanlar bu koruma altinda degilse, sosyal korumanin saglanmadig iilkeler ve
hangi calisanlarin koruma disinda oldugu da aciklanmalidir. Isletme ayrica, calisan olmayan is
gliciine dair bilgileri de aciklayabilir.

AB’de yerlesik firmamn tedarikcisi firma icin:

ESRS S2: Deger Zincirindeki Calisanlar

Calisma Kosullar

Giivenceli Istihdam: Calisanlarm istihdamlarmm giivence altma alinmis olmas.

Calisma Siiresi: Calisanlarin calisma saatlerinin uygun ve adil olmasi.

Yeterli Ucret: Calisanlarm gecimlerini saglayacak diizeyde yeterli iicret almalari.

Sosval Divalog

Sendikal Ozgiirliik: Calisanlarin sendika kurma veya sendikaya katilma ozgiirliigii, calisma
konseylerinin varhgi.

Toplu Pazarhik: Calisanlarin toplu sozlesme yoluyla calisma kosullarimi miizakere edebilme hakk.
Is-Yasam Dengesi

Calisanlarm is ve 6zel yasam dengesinin saglanmasi.

Saghk ve Giivenlik

Calisanlarmn isyerinde saghkli ve giivenli bir calisma ortamina sahip olmalari.

ilgili Ornek Hedefler

Calisanlara saghk sigortasi yapmak, hastalik gibi durumlar icin yasal giivence saglamak

Az gelismis bolgelerde tiretim yapmak veya bu bolgelerden tedarik oranim artirmak

Alic1 ve markalarla is birligi halinde veya bireysel olarak kurumsal sosyal sorumluluk projeleri
yiriitmek
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2 Achga Son

ilgili Parametreler:

Siirdiiriilebilir tarim uygulamalarim desteklemek, organik pamuk gibi siirdiiriilebilir
hammadde tedarik zincirini tesvik ederek, tarimsal {ireticilerin ekonomik ve sosyal sartlarini
iyilestirmek

AB Politika ve Strateji Belgeleri

Avrupa Yesil Mutabakati (AYM) stratejisinde bir politika alam1 olarak benimsenen “Ciftlikten
Catala — Farm to Fork” ile siirdiiriilebilir tarim iiretiminin desteklenmesi, karbon ve cevresel ayak
izi degerlerinin azaltilmasi, tedarik zinciri siirdiiriilebilirligi hedeflenirken, tarim sektoriinde
calisanlarm refahiin saglanmasi da ongoriilmektedir. Bu acidan, hazir giyim iireticisi acisindan
soz konusu BM kalkinma araci, yesil iiretim ve sosyal uygunluk konularmin kesistigi ortak bir
sorumluluk alani olarak degerlendirebilir.

30 Mart 2022 tarihinde aciklanan AB Siirdiiriilebilir ve Dongiisel Tekstil Stratejisi (EU Strategy for
Sustainable and Circular Textiles) ile AB, tekstil ve hazir giyim sektorlerinin siirdiiriilebilirligi
konusundaki cerceve hedeflerini belirlemistir. Bu hedefler arasinda siirdiiriilebilir
hammaddelerin (organik, geri doniistiiriilmiis, cevresel etkisi diisiik) kullanimi1 6nemli bir hedef
olarak gosterilmektedir.

AB Mevzual ve Yasal Diizenlemeleri

AB Siirdiiriilebilir ve Dongiisel Tekstil Stratejisinin uygulanmasinda 6ne cikan yonetmelik olarak,
AB tarafindan yayimmlanan ve 18 Temmuz itibariyle viiriirliikte olan Siirdiiriilebilir Uriinler icin
Eko-Tasarim Yonetmeligi (Ecodesign for Sustainable Products Regulation - ESPR) (ve bu
yonetmelik cercevesinde oniimiizdeki iki yillik donemde yayimlanmasi beklenen hazir giyim
sektoriine yonelik sektorel eko-tasarim direktifi) kapsamindaki Kkriterler, hammaddelerin
siirdiiriilebilir ve dongiisel olmasmi zorunlu kilarak, pamuk ve diger tarimsal hammaddelerin
kullammminda hazir giyim iireticilerine belirli sorumluluklar getirmektedir.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii:

E4-1 - Gecis plam ve strateji ile is modelinde biyolojik cesitlilik ve ekosistemlerin dikkate
alinmasi

Firma, faaliyetlerinin biyolojik cesitlilik ve ekosistemlere olan etkilerin, bagimliliklarin, risklerin
ve firsatlarin strateji ve is modelinde nasil ortaya ciktigii ve bu unsurlarin strateji ve is
modelinde nasil uyum saglamay tetikledigini aciklayacaktir.

Ornegin, firmanm hammadde tedariginin belirli bir yiizdesinin organik tarmm yonetimi altinda
oldugunun kanitlanmasi ve gelecek donemde bu yiizdenin belirli bir degere yiikseltilecegi ve
ekolojik uygulamalarin benimseneceginin taahhiit edilmesi.
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ilgili Ornek Hedefler

Organik pamuk ve siirdiiriilebilir hammadde iireten tedarikcilerle is birligi yapmak:

- Yasam dongiisii analizi ile cevresel & sosyal etki hesaplamasi yapmak

- Yiiksek cevresel etkilere karsi onlem gelistirmek

- Better Cotton Initiative veya Cotton Trust gibi siirdiiriilebilirligi esas alan sertifikasyon
girisimlerine dahil olmak

- Bu girisimler cercevesinde veya bagimsiz olarak tedarik zincirinde izlenebilirligi saglamak
Yeni siirdiiriilebilir hammaddeler gelistirmek {izere paydaslarla is birligi gelistirmek:

- Pamuk iiretiminin gida amach tarim uygulamalari veya yiiksek cevresel etki nedeniyle ihtiyaci
karsilamada yetersiz kalma ihtimallerini degerlendirerek, yeni siirdiiriilebilir hammadde
iiretimine yonelik girisimleri desteklemek, proje gelistirmek

3 Saglik ve Kaliteli Yasam

Ilgili Parametreler:
Saghkl ve giivenli calisma kosullar1 saglamak, calisanlarin zararl kimyasallara maruz
kalmasinin oniine gecmek

AB Politika ve Strateji Belgeleri

AB, saglik konusunda 6zellikle covid-19 salgim1 doneminde cesitli stratejiler yayimlamus, is saghgi
ve giivenligi alaninda ise donemsel stratejiler benimseyerek ilgili direktifleri siirekli
giincellemektedir. 2021-2027 AB Is Sagh§1 ve Giivenligi Stratejik Cercevesi (EU Strategic
Framework on Health and Safety at Work 2021-2027), isyerinde risklerin énlenmesi ve kazalarin
azaltilmasma, pandemi gibi acil durumlarda yasanabilecek krizlere dayanikhilik, dijitallesme ve
yeni calisma bicimlerini benimsemeye odaklanir.

AB Mevzual ve Yasal Diizenlemeleri

Is Saghg1 ve Giivenligi Cerceve Direktifi (The OSH Framework Directive): Uluslararasi Calisma
Orgiitiimiin (ILO) 135 No'lu Sozlesmesi dogrultusunda hazirlanan direktif, is ortamlarinda
karsilasilabilecek teknik saghk ve giivenlik konularmin yani sira genel saghk konularma da
egilmektedir.

Konu bazinda ise, “Isyerleri, ekipmanlar, isaretler, kisisel koruyucu ekipmanlar”, “Kimyasal
maddelere maruziyet ve kimyasal giivenlik”, “Fiziksel tehlikelere maruziyet”, “Biyolojik etkenlere
maruziyet”, “Is viikii, ergonomik ve psikososyal risklere iliskin hiikiimler” ile “Sektore 6zgii ve
calisanlarla ilgili hiikiimler” direktifleri yiiriirliiktedir.
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Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii:

ABde yerlesik firmalar icin:

S1-14 - Saghk ve Giivenlik: Bu gereklilik, bir isletmenin kendi is giiciiniin saghk ve giivenlik
yonetim sistemi tarafindan ne olciide kapsandigim ve is giiciine ait is kaynakli yaralanmalar,
saghk sorunlar1 ve oliimlerle ilgili olaylarin sayisimi aciklamasini kapsar. Ayrica, tesebbiisiin
sahalarinda calisan digeriscilerin is kaynakl yaralanmalar ve saglik sorunlari nedeniyle meydana
gelen Oliim sayisini aciklamasini da kapsar.

AB’de yerlesik firmamn tedarikcisi firma icin:

ESRS S2: Deger Zincirindeki Calisanlar

Calisma Kosullar

Giivenceli Istihdam: Calisanlarin istihdamlarmin giivence altma alinmis olmasi.

Calisma Siiresi: Calisanlarin calisma saatlerinin uygun ve adil olmasi.

Yeterli Ucret: Calisanlarin gecimlerini saglayacak diizeyde yeterli iicret almalar.

Sosyal Diyalog

Sendikal Ozgiirliik: Calisanlarin sendika kurma veya sendikaya katilma ozgiirliigii, calisma
konseylerinin varhg:.

Toplu Pazarlik: Calisanlarm toplu sozlesme yoluyla calisma kosullarini miizakere edebilme hakki.
Is-Yasam Dengesi

Calisanlarm is ve 6zel yasam dengesinin saglanmasi.

Saghk ve Giivenlik

Calisanlarm isyerinde saghklh ve giivenli bir calisma ortamina sahip olmalari.

ilgili Ornek Hedefler
Calisanlara yonelik saghk ve giivenlik olanaklarmi artirmak

4 Nitelikli Egitim

Ilgili Parametreler:
Calisanlarm siirdiiriilebilirlik alanlarinda egitimi ve yesil yeteneklerin gelistirilmesi

AB Politika ve Strateji Belgeleri

AB, genel egitim stratejilerine ilave olarak, Avrupa Yesil Mutabakati (AYM) kapsaminda,
siirdiiriilebilir ekonomiye gecis icin egitim sistemlerinde yesil beceriler kazandirmay1 ve
akademik cevrelerin yani sira calisanlar icin de yenilenebilir enerji, enerji verimliligi, dongiisel
ekonomi ve siirdiiriilebilirlik konularmda egitim olanaklarmin arttirlmasimi hedeflemistir.
Egitim programi olarak ise, AB'nin egitim, genclik ve spor alanindaki ana finansman programi
olan Erasmus+ programi kapsaminda uygulamaya konulan Yesil Erasmus+, yesil ve dijital
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becerileri tesvik etmeye, egitimde firsat esitligi saglamaya ve cevre bilincini artirmaya
odaklanmustir.

AB mevzuat ve Yasal Diizenlemeleri

ABmin egitim politikas1 ulusal bir yetki alani olarak kabul edildiginden, dogrudan egitim
sistemlerine miidahale eden mevzuat ve yasal diizenleme bulunmamaktadir. Bunun yerine, AB
daha cok koordine edici ve destekleyici bir rol iistlenir.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii:
Siirdiiriilebilirlik yonetiminde bu yiikiimliiliik, AB’de yerlesik firmanin kendi calisanlarm
nitelikli egitimlerden faydalandirma ve calisanlar arasida firsat esitligi ve kariyer gelistirme
imkanlar1 saglama olarak diizenlenirken, {iciincii iilkelerdeki operasyonlarmi yiiriitiirken is
birligi yaptig1 tedarikcilerden talep ettigi operasyonel sorumluluklar1 yerine getirebilme
kapasitesini olusturmak iizere tedarikcisinin sagladig egitim destegini de beyan yiiktimliiliigii
bulunmaktadir.

GOV-1 - Yonetim, idari ve denetleyici organlarm rolii

Yonetim, idari ve denetleyici organlarmm uzmanhk diizeyi, bu organlarin bilesimi ve
siirdiiriilebilirlik konularmi denetlemek icin nasil uzmanhga eristikleriyle aciklanir. Bu
organlarim, isletmenin risk ve firsatlarina uygun uzmanliklarmi nasil kullandiklar1 ve gerekli
durumlarda uzmanlardan veya egitimlerden nasil faydalandiklar: belirtilmelidir.

AB’de yerlesik firmalar icin:

S1-13 — Egitim ve yetenek gelisimi: Bu gereklilik, bir isletmenin kendi is giicline sagladig1 egitim
ve yetenek gelisimi imkanlarmi kapsar.

AB’de yerlesik firmamn tedarikcisi firma icin:

S2-2 - Deger zincirinde calisanlarla etkilesim kurmak ve etkilerini degerlendirmek icin
izlenebilecek siirecler: Operasyonel sorumluluga sahip bir rol icin, AB’de yerlesik firma,
tedarikcisinin ilgili personelinin belirli becerilere sahip olup olmadigimi veya bu becerileri
edinmesi icin egitim veya kapasite gelistirme olanagi saglanip saglanmadiginm degerlendirilebilir.

ilgili Ornek Hedefler

Calisanlar icin siirekli egitim programlar: diizenlemek

Dezavantajh gruplar icin mesleki egitim programlar: sunmak

Siirdiiriilebilirlik konularinda tasarim ve iiriin gelistirme alanlarinda akademi ve arastirma
merkezleriyle proje gelistirmek
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5 Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Ilgili Parametreler:
Calisanlar arasi cinsiyet dengesi, ayrimciligin sonlanmasi

AB politika ve Strateji Belgeleri

AB, toplumsal cinsiyet esitligini tesvik eden genel bir yol haritasi olarak, Avrupa Cinsiyet Esitligi
Stratejisi (2020-2025) gelistirmistir. Bu strateji, is diinyasinda kadinlarin esit temsilini
artirmayi, cinsiyete dayali siddetle miicadele etmeyi, is-yasam dengesini iyilestirmeyi ve
toplumsal cinsiyet ayrimcihgina karsi daha giiclii onlemler almayr hedefler. Strateji ayrica,
kadinlarin dijital doniisiimde ve yesil ekonomide aktif rol oynamalarim tesvik eder.

AB Mevzuat ve Yasal Diizenlemeleri

AB’de, asagida ornekleri sunulan farkh direktifler ile toplumsal cinsiyet esitligi konusunda yasal
diizenlemeler getirmistir.

Cinsiyete Dayali Ayrimcilik Yasag1 (2006/54/EC Direktifi): Esit Muamele Direktifi olarak da
bilinen bu diizenleme, ise alim, mesleki egitim, terfi ve calisma kosullar1 gibi konularda kadin ve
erkeklere esit muamele saglanmasin zorunlu kilar.

is Yasam Dengesi Direklifi (2019/1138/EU): Bu direktif, her iki ebeveynin de cocuk bakimi
konusunda sorumluluk alabilmesi icin calisanlara belirli bir siire ebeveyn izni hakki tanir.
Ebeveyn izninin cinsiyete dayali olmaksizin her iki ebeveyn icin de esit bir hak oldugu vurgulanir
ve is yerinde cinsiyet esitliginin desteklenmesine yardimci olur. Ebeveyn izni, is-yasam
dengesinin saglanmasi acisindan kritik 6neme sahiptir ve toplumsal cinsiyet rollerine dayal is
boliisiimiine karsi onemli bir adimdr.

Esit Ucret Direktifi (z021/241 Tiiziigii): Kadin ve erkek calisanlar arasinda iicret farkini
kapatmaya yonelik uygulamada olan direktif, {icret seffafligimi artirarak isverenlerin cinsiyete
dayali iicret farklarmi aciklamasim zorunlu kilmaktadir. Bu diizenleme, 6zellikle kadinlarm
genellikle daha diisiik iicretli islerde calistigl sektorlerde ticret farklarimin kapatilmasini hedefler.
Kadin Yonetici Direktifi (2022/2381): Bu direktif, biiyiik sirketlerin yonetim kurullarinda kadin
temsilini artirmak amaciyla halka acik biiyiik sirketlerin yonetim kurullarinda kadinlarin en az
%40 oraninda temsil edilmesini gerektirir.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii:

AB’de yerlesik firmalar icin:

S1-15 - Is-Yasam dengesi ile ilgili 6lciitler: Bu gereklilik, bir isletmenin kadin ve erkek calisanlar
arasinda is yasam dengesinin boyutunun anlasilmasina olanak saglar.

S1-16 - Ucretlendirme ile ilgili dlciitler: Bu gereklilik, bir isletmenin kadin ve erkek calisanlar
arasinda herhangi bir iicret farkinin boyutunun anlasilmasina olanak saglar.
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AB’de yerlesik firmamn tedarikcisi firma icin:

S2-2 - Deger zincirinde cahisanlarla etkilesim kurmak ve etkilerini degerlendirmek icin
izlenebilecek siirecler: Tedarik zincirindeki kadin calisanlarim kosullarimin iyilestirilmesine
yonelik atilan adimlarin AB’de yerlesik firma tarafindan raporlanmasi beklenir.

ilgili Ornek Hedefler
Kadin istihdaminda iicret esitliginin saglanmasi
Yonetimde kadin istihdaminin arttirilmasi

6 Temiz Su ve Sanitasyon

Ilgili Parametreler:
Uretimde kullanilan su miktarmin azaltilmasi, atik suyun aritilmasi ve suyun geri kazanimi

AB politika ve Strateji Belgeleri

AB’nin temiz su ve sanitasyon konularma Avrupa Yesil Mutabakati (AYM) kapsaminda su
kirliginin oniine gecmek hedefi ile yaklasim gelistirmistir. Bu alandaki politikalar, cevrenin
korunmasini, insan saghgimin iyilestirilmesini ve su kaynaklarmin stirdiriilebilir kullanimini
hedeflemektedir. AB, su yonetimi politikalarimi iklim degisikligi ile miicadele stratejileriyle de
entegre etmektedir. AB iklim Uyum Stratejisi (EU Climate Adaptation Strategy).
kaynaklarmin iklim degisikligine karst dayaniklihgmi artirmayr hedefler. Iklim degisikligi, su
kaynaklarmi dogrudan etkiledigi icin AB, bu strateji ile kuraklik, sel ve su kaynaklarimin azalmasi
gibi risklere karsi1 onlemler almayr amaclamaktadir. AB, Dongiisel Ekonomi Eylem Plani ile de
dongiisel ekonomi yaklasimi cercevesinde suyun daha verimli kullanimini ve yeniden kullanimini
tesvik eder. Atik sularm aritilarak yeniden kullanilmasi, su kaynaklarmi siirdiiriilebilirligi
acisindan onemli bir stratejidir. AB’nin su politikalar1, insan saghgim korumayi da amaclar.
Temiz su ve sanitasyon, bulasici hastaliklarm onlenmesinde Kkilit bir rol oynar. AB, su
kaynaklarmin korunmasi ve kirliligin 6nlenmesi yoluyla halk saghgim giivence altina almayi
hedeflemektedir.

AB Mevzuat ve Yasal Diizenlemeleri

AB’nin su kaynaklarmin korunmasindan atik su yonetimine kadar genis bir yelpazedeki mevzuat
ve yasal diizenlemeleri arasinda one cikanlar asagidaki gibidir:

Kentsel Atik Su Arttim Direktifi (91/271/EEC): Kentsel bolgelerdeki atik sularin cevreye zarar
vermeyecek sekilde aritilmasini zorunlu kilar. Bu direktif, atik sularin neden oldugu cevresel
kirlenmeyi 6nlemek ve su ekosistemlerinin korunmasini saglamak icin 6zellikle belediye atik
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sularmin ve endiistrivel atik sularin giivenli bir sekilde toplanmasi, aritilmasi ve bertaraf
edilmesini diizenler. 2022 yilinda bu direktifin giincellenme calismasi baslatilmistr.

Nitrats Direktifi (91/676/EEC): Tarimsal faaliyetlerden kaynaklanan su Kkirliligini 6nlemeye
yoneliktir. Ozellikle tarimsal giibrelerde bulunan nitratlarm yer alt1 ve yiizey sularma karismasim
engellemeyi amaclar. Bu direktif, tarimsal faaliyetlerin su kaynaklarma zarar vermemesi icin
cevresel tedbirler belirler. Uye devletler, nitrat Kkirlilig¢ine duyarh bélgelerde tarimsal
uygulamalar1 sitmirlandirmak ve su kaynaklari korumak zorundadir. 2024 yilinda bu direktifin
glincellenme calismasi baslatilmistir.

Su Cerceve Direktifi (2000/60/EC): AB’nin su kaynaklarimmin korunmasi, iyilestirilmesi ve
siirdiiriilebilir kullanim icin ana diizenlemesidir. Su havzalar1 bazinda yonetim planlari
gelistirilir ve her tiye devlet, bu planlar aracihigiyla su kirliligi, asir1 su cekimi ve diger tehditleri
kontrol altinda tutmakla yiikiimliidiir.

Yeralu Suyu Direktifi (2006/118/EC): AB'nin yer alti sularmin korunmasina yonelik temel
diizenlemesidir. Direktif, yer alt1 sularindaki kimyasal kirliligin kontrol altinda tutulmasini ve yer
alt1 su kaynaklarinin siirdiiriilebilir bir sekilde yonetilmesini saglar. Direktif, su kalitesini izlemek
ve yer alt1 sularmin kirlilige karsi korunmasini garanti altina almak icin iiye devletlerin uyacagi
standartlar1 belirler. 2022 yilinda bu direktifin giincellenme calismasi baslatilmistir.

fcme Suyu Direktifi (2020/2184/EU): AB genelinde insanlarin giivenli ve temiz icme suyuna
erisimini saglamay1 amaclar. Bu direktif, icme suyunun Kkalitesini kontrol etmek icin kapsamli bir
cerceve sunar. Direktif, ozellikle su Kkalitesine yonelik standartlar belirlemis ve Kkirleticilere
(ornegin mikroplastikler, farmasdtik maddeler) yonelik kontrolleri sikilastirmistir.

Su Yeniden Kullammm Tiiziigii (2020/741): Tarmmda Kkullanilan sulama suyunun yeniden
kullammmim diizenler. Bu tiiziik, su kaynaklarim kit oldugu bolgelerde suyun daha verimli ve
siirdiiriilebilir bir sekilde kullanilmasini saglar. Direktif 2023 yilinda uygulanmaya baslanmistir.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’'nde ilgili aciklama yiikiimliiliigii

E2-4 - Hava su ve toprak kirliligi ile ilgili olciitler: Bu gereklilik geregi, bir isletme kendi
faaliyetleri sonucunda yaydigi kirleticilerin yam sira iirettigi veya kullandig1 mikro-plastikleri de
aciklamalhdir.

S3 - Su ve deniz kaynaklari ile ilgili olciitler: Bu gereklilik geregi, bir isletme su ve deniz
kaynaklariyla ilgili maddi etkileri, riskleri ve firsatlar1 yonetmek icin benimsedigi politikalar ve
aldig1 onlemleri aciklamalidir.

ilgili Ornek Hedefler

Tekstil terbiye hizmetlerinde su tiiketimi azaltan boya-baski teknolojileri kullanan ve atik su
yonetimi uygulayan tedarikcileri tercih etmek

Tesis ici su kullanimi azaltmak ve su geri kazamim yaklasimlar: benimsemek
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"( Erisilebilir ve Temiz Enerji

Ilgili Parametreler:
Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimi ve enerji verimliligi

AB Politika ve Strateji Belgeleri

Avrupa Yesil Mutabakati (AYM), AB'nin temiz ve erisebilir enerji konusundaki ana hedefini
siirdiiriilebilir kalkinmayr tesvik etmek ve iklim degisikligiyvle miicadele etmek olarak
belirlemistir. AB, temiz ve erisilebilir enerjiye gecisin hizlanmasi icin elektrik piyasasim da
diizenlemektedir. Bu diizenlemeler, yenilenebilir enerji kaynaklarmmin elektrik sebekesine
entegrasyonunu kolaylastirmak ve tiiketicilere temiz enerjiye daha kolay erisim saglamak
amaciyla yapilmaktadir. 2021 yilinda aciklanan Fit for 55 Paketi, ABnin sera gazi emisyonlarimi
2030 yilina kadar 1990 seviyelerine gore %55 oraninda azaltma hedefine yonelik diizenlemeleri
icermektedir. Pakette yenilenebilir enerji kullanimimin artirilmasi, enerji verimliligi
onlemlerinin giiclendirilmesi ve karbon fiyatlandirma sistemlerinin genisletilmesi gibi cesitli
onlemler yer almaktadir. 2022’de gelistirilen REPowerEU Plam ise Rusya-Ukrayna savasiyla
enerji arz giivenligi konusundaki endiselere yanit olarak, ABmin fosil yakitlardan bagimsiz hale
gelmesini hizlandirmayr amaclamaktadir. Plan, yenilenebilir enerjive daha hizh gecisi tesvik
ederken enerji verimliligi onlemlerini artirmay ve temiz enerjiye gecisi hizlandiracak yatirimlari
tesvik etmeyi hedeflemektedir.

AB Mevzual ve Yasal Diizenlemeleri

AB’nin yenilenebilir enerji ve enerji verimliligi konusundaki mevzuat ve yasal diizenlemeleri
arasinda one cikanlar asagidaki gibidir:

Yenilenebilir Enerji Direktifi (RED II) (2018/2001/EU): AB'nin yenilenebilir enerji hedeflerini
belirleyen bu direktif, {iye devletlerin enerji iiretiminde daha fazla yenilenebilir enerji
kaynaklarma yonelmesini amaclamaktadir. 2030 yilina kadar enerji tiiketiminin en az %32'sinin
yenilenebilir enerji kaynaklarindan saglanmasi hedeflenmektedir.

Enerji Verimliligi Direktifi (EED) (2012/27/EU): Bu direktif, enerji tasarrufunun artirilmasi ve
verimli enerji kullammmi icin diizenlemeler getirmektedir. Amac, 2030'a kadar enerji
verimliliginde %32,5 oraninda iyilesme saglanmasidir.

Avrupa Iklim Yasas1 (2021/1119): AB'nin 2050 yilina kadar iklim nétr hale gelmesini hedefleyen
yasal bir cercevedir. Temiz enerji iiretiminin artirilmasi, fosil yakit kullaniminin azaltilmasi ve
enerji arz giivenliginin saglanmasi bu yasanin temel unsurlaridir.

Binalarda Enerji Performans Yonetmeligi (EPBD) (2010/31/EU): Bu yonetmelik, binalarin enerji
verimliligini artirmay1 amaclamaktadir. Yeni insa edilen binalarm neredeyse sifir enerji tiiketen
yapilar olmasi gerekliligi ve mevcut binalarin enerji performanslarmin iyilestirilmesi gibi
diizenlemeler icermektedir.
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Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’nde ilgili Actklama Yiikiimliiliigii

E1-5 — Enerji tiiketimi ile ilgili olc¢iitler: Bu gereklilik geregi, bir isletme toplam enerji tiiketimini
mutlak deger olarak, enerji verimliligindeki iyilesmeyi, komiir, petrol ve gazla ilgili faaliyetlere
maruz kalma oranmni ve genel enerji karmasindaki yenilenebilir enerjinin paymi anlamaya
yonelik bilgileri aciklamahdar.

ilgili Ornek Hedefler

Enerji verimliligi acisindan {iretim tesisinin ve iiretim siireclerinin durumunu tespit etmek ve
ihtiyaclar icin yatirim yapmak

Enerji verimliligi saglayabilen ve yenilenebilir enerji kullanan tedarikcilerle is birligi yapmak

8 insana Yakisir Is ve Ekonomik Biiyiime

Ilgili Parametreler
Adil ticretler ve calisma kosullari, giivenli ve saghkli calisma ortami, kayit disi istihdamin ve
cocuk isciliginin onlenmesi

AB Politika ve Strateji Belgeleri

AB’nin insana yakisir is ve siirdiiriilebilir biiylime konusundaki politika ve stratejileri, sosyal
adaletin ve ekonomik refahin desteklenmesi, is giicli haklarimin korunmasi ve siirdiiriilebilir
kalkinmanin tesvik edilmesi iizerine kuruludur. Bu diizenlemeler genellikle Avrupa Sosyal
Haklar Siitunu ve AB istihdam Stratejisi kapsaminda sekillendirilmistir. insana yakisir isin
saglanmasi ve sosyal korumanin giiclendirilmesi icin yol gosterici bir belge niteliginde olan
Avrupa Sosyal Haklar Siitunu, iic ana kategoride 20 temel hakki ortaya koymustur: firsat esitligi
ve is giicli piyasasina erisim, adil calisma kosullari, sosyal koruma ve kapsayiciik. AB’nin
[stihdam Stratejisi ise iiye devletlerin is giicii pivasalarii daha esnek ve kapsayici hale getirmesi
icin tesvik etmektedir. Avrupa Yesil Mutabakati (AYM) cercevesinde ise, Adil Gecis
Mekanizmasi (Just Transition Mechanism) adi altinda, temiz enerjiye gecis siirecinde is
giiciiniin desteklenmesi ve yeni, stirdiiriilebilir is alanlarinin olusturulmasi hedeflenmektedir. Bu
mekanizma, ozellikle fosil yakitlardan gecisin is giicii {izerindeki olumsuz etkilerini en aza
indirmeyi amaclar.

AB Mevzuat ve Yasal Diizenlemeleri

AB'nin is giicli piyvasasmnda adil kosullar1 saglamak amaciyla yiiriirlige koydugu direktifler
arasinda one cikanlar asagidaki gibidir:

Avrupa Isci Konseyleri Direktifi (94/45/EC): Cok uluslu sirketlerde calisanlarm haklarimi
koruyarak, calisanlarin sirket diizeyinde karar alma siireclerine dahil edilmesini saglar. Avrupa
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Isci Temsilcileri, sirketlerin 6nemli kararlar alirken is giiciiyle istisare etmesini ve onlarin
goriislerini dikkate almasim gerektirir.

Toplu isten Cikarma Direktifi (908/59/EC): Iscilerin toplu isten cikarmalara karsi korunmasi ve
isverenlerin yiikiimliiliiklerini icerir.

Asgari Ucret Direktifi (2022/2041): AB, insana yakisir bir yasam standardi saglamak amaciyla iiye
iilkelerde adil asgari iicretlerin belirlenmesini diizenledigi bu direktif ile, calisanlarin yoksulluk
riskiyle karsi karsiya kalmamasi ve yasam maliyetlerine uygun bir asgari iicret diizeyi belirlemesi
icin iiye devletlere yol gosterir.

Calisma Siiresi Direktifi (2003/88/EC): Iscilerin calisma saatleri, tatil haklar1 ve dinlenme
siirelerine iliskin diizenlemeler icerir.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii

Insana yakisir is ve ekonomik biiyiime alanina dair konulari, firmalarin genel politika ve
stratejilerinde benimsemesi beklenirken, bu konudaki en net yiikiimliiliik yeterli {icret ile ilgili
olciitler olarak ortaya cikmaktadir.

AB’de yerlesik firmalar icin:

E1-10 - Yeterli iicret ile ilgili olciitler:

Bu gereklilik geregi, bir isletme calisanlarma yeterli bir iicret 6denip 6denmedigini aciklamalidir
ve eger tiim calisanlara yeterli bir iicret 6denmiyorsa, bu durumun ilgili oldugu iilkeleri ve
etkilenen calisanlarm yiizdesini belirtmelidir.

AB’de verlesik firmamn tedarikcisi firma icin:

S2-2 - Deger zincirinde cahisanlarla etkilesim kurmak ve etkilerini degerlendirmek icin
izlenebilecek siirecler: Tedarik zincirindeki firmalar tarafindan insana yakisir is ve ekonomik
biiylime alanlarinda atilan adimlarin AB’de yerlesik firma tarafindan raporlanmasi beklenir.

ilgili Ornek Hedefler
Kariyer planlamasi ve sirket ici kurumsallasma calismalar: yapilmasi
Yabanci calisanlar icin mevzuata uygun calisma kosullarinin saglanmasi

O Sanayi, Yenilikcilik ve Altyapi

Ilgili Parametreler
Teknolojik yenilikler, inovasyon, altyapi, siirdiiriilebilir tiretim teknikleri

AB Politika ve Strateji Belgeleri

AB’nin 2020 yilinda yayimladigi ve 2021 yilinda giincelledigi Yeni Sanayi Stratejisi, siirdiiriilebilir
ekonomik biiyiimeyi tesvik etmek ve inovasyonu desteklemek amaciyla, yesil ve dijital doniisiim
kavramlarmi gelistirmistir. Bu yaklasim, ABmin rekabet giiciinii artirmak, sanayi sektoriinii
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cevresel ve dijital doniisiime hazirlamak ve modern altyapilar insa etmek icin stratejik bir cerceve
sunmaktadir. Dijitallesme 6zelinde ise 2030 Dijital Pusula (Digital Compass 2030), Dijital Tek
Pazar (Digital Single Market), Avrupa Veri Alan1 (European Data Space) ve Dijital Egitim Eylem
Plam (Digital Education Action Plan) stratejileri, sanayi sektorlerinin siirdiiriilebilirlik, dijital
yetenekler ve inovasyon ekseninde doniistimiinii hedeflemektedir. Altyap: alaninda ise Trans-
Avrupa Ulastirma Ag1 (TEN-T) (Trans-European Transport Network), Avrupa genelinde
entegre bir ulasim ag1 olusturmayr amaclayan kapsamh bir altyapr projesidir. TEN-T, hem
ticaretin kolaylastirilmasi hem de siirdiiriilebilir ulasim coziimleri gelistirilmesi icin 6nemli bir
altyapt programudir. AB, KOBI'lerin dijitallesme, vesil doniisiim ve uluslararasilasma gibi
siireclerde rekabet giiclerini artirmak icin KOBI Stratejisi gelistirmistir. Bu strateji, KOBI'lere
finansman, pazara erisim ve egitim imkanlar1 saglamayr amaclar. Avrupa inovasyon Konseyi
(European Innovation Council - EIC) ise yeni teknolojilerin gelistirilmesi ve ticarilestirilmesini
tesvik etmek icin AB tarafindan kurulan bir fonlama mekanizmasidir. Ozellikle yiiksek riskli,
yiiksek getiri potansiyeline sahip projelere finansman saglanarak, yenilikci coziimlerin piyasaya
sunulmasi desteklenir. Tiim bu stratejilerin uygulanmasinda Horizon Europe (Ufuk Avrupa)
Programi ve Avrupa Altyapr Yatirom Fonu (Connecting Europe Facility - CEF) sanayinin
teknolojik yeniliklerin desteklenmesi ve siirdiiriilebilir iiretim yontemlerinin gelistirilmesi icin
gelistirecegi inovasyon ve arastirma projeleri icin is birligi ve fon programlar1 olarak one
cikmaktadir.

AB Mevzuat ve Yasal Diizenlemeleri

Genel Veri Koruma Tiiziigii (GDPR - General Data Protection Regulation) (2016/679): AB’nin
kisisel veri koruma yasasidir ve dijital diinyada bireylerin kisisel verilerinin islenmesini diizenler.
Dijital Hizmetler Yasasi (Digital Services Act - DSA): 2022 yilinda yiiriirliige giren yasa, cevrimici
platformlarda sunulan dijital hizmetlerin diizenlenmesi ve kullanicilarin korunmasini amaclayan
bir yasadir.

Dijital Pazarlar Yasasi (Digital Markets Act - DMA): 2022 yilinda yiiriirliige giren yasa, biiyiik
teknoloji sirketlerine yonelik bir diizenleme olup, dijital pazarlarda adil rekabeti tesvik eder.
Avrupa Veri Stratejisi ve Veri Yonetim Yasasi (Data Governance Act - DGA): 2022 yilinda
yirirliige giren yasa, ABmin veri ekonomisini gelistirmeye yonelik bir diizenlemedir.

Avrupa Yapay Zeka Yasasi (Al Act, 2024/1689): Inovasyon alaninda ABnin éncii konumunu
devam ettirirken, yapay zekanin etik kullammmim ve diizenlenmesini hedefleyen bir yasa olarak
one cikmaktadir.

E-Ticaret Direktifi (E-Commerce Directive): Dijital pazarda hizmet sunan isletmeler icin temel
kurallar belirler.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’'nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii

ESRS 2 SBM-3 - Maddi etkiler, riskler ve firsatlar ile bunlarin strateji ve is modeliyle etkilesimi:
Cevresel, sosyal ve yoOnetisim Kkonularinda siirdiiriilebilir {iretim ve is modellerinin
benimsenmesinde teknolojik inovasyon, yenilikcilik ve altyapi gelistirilmesi, hem AB’de yerlesik
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firmalarin kendileri icin hem de bu firmalarin tedarik zincirindeki firmalar icin bir risk alam
olarak tanmmmlanarak konuya yonelik alinan onlemlerin raporlanmasi beklenmektedir.

ilgili Ornek Hedefler
Yalin ve dijital iiretim yontemlerine gecis yapmak
Uriin tasarimm alaninda inovatif malzeme kullanimina yonelik yatirimlar yapmak

10 Esitsizliklerin Azaltilmasi

Ilgili Parametreler
Adil ve esitlikci calisma ve istihdam kosullari, bolgesel esitsizliklerin giderilmesi

AB Politika ve Strateji Belgeleri

AB’nin sosyal, ekonomik ve bolgesel esitsizliklerle miicadele etmek icin gelistirdigi politika ve
strateji belgeleri olarak, Avrupa Sosyal Haklar Siitunu (European Pillar of Social Rights) sosyal
koruma, firsat esitligi, gelir dagilim adaleti, toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgilenirken, Avrupa
Bolgesel Politikasi (Cohesion Policy) bolgesel farkliliklarin giderilmesi konulari kapsar. AB, az
gelismis bolgelerin ekonomik kalkinmasim desteklemek icin, ozellikle gelir diizeyi diisiik
bolgelerde altyapr yatirmmlari, egitim, saghik ve istihdam projeleriyle esitsizliklerin giderilmesini
hedefler.

AB Mevzual ve Yasal Diizenlemeleri

Irk Esitligi Direktifi (2000/43/EQ): Irk veya etnik koken temelinde ayrimciligl 6nlemeye yonelik
diizenlemeler getirir. Egitim, istihdam, sosyal koruma ve saghk hizmetlerine erisimde esitligi
saglamak icin liye devletler arasinda uyumlu politikalarm gelistirilmesini zorunlu kilar.
istihdam ve Mesleki Egitimde Esit Muamele Direktifi (2000/78/EC): Yas, cinsiyet, engellilik, din
veya inanc temelinde ayrimciligl 6nlemeye yonelik diizenlemeler icerir. Ayn1 zamanda, miilteci
ve gocmenler ile engelli bireylerin isgiicli piyasasma erisimini artirmak ve kamusal alanlarda
erisimlerini iyilestirmek icin yasal cerceve olusturur.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’'nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii

AB’de vyerlesik firmalar icin:

S1-1 - Kendi is giiciine iliskin politikalar: Firmanin genel yonetim anlayisi olarak ayrimcilik
yapmama ilkesini (cinsiyet, 1rk, renk, etnik veya sosyal koken, genetik ozellikler, dil, din veya
inanc, siyasi veya baska herhangi bir goriis, ulusal bir azinhiga mensubiyet, mal varlig1, dogum,
engellilik, vas veya cinsel yonelim gibi herhangi bir temele dayali dogrudan veya dolayh
ayrimcilik) takip etmesi beklenir.
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AB’de verlesik firmamn tedarikcisi firma icin:

S2-2 - Deger zincirinde cahisanlarla etkilesim kurmak ve etkilerini degerlendirmek icin
izlenebilecek siirecler: Tedarik zincirindeki firmalar tarafindan esitsizliklerin azaltilmasi
konusunda (deger zincirinde calisanlara yonelik maddi mevcut ve potansiyel etkileri tespit etmek
ve yonetmek icin izledigi genel yaklasim, 6zellikle herkes icin esit muamele ve firsatlar ile ilgili
olarak cinsiyet esitligi ve esit degerde is icin esit iicret, egitim ve beceri gelistirme, engelli
bireylerin istihdami ve dahil edilmesi, is yerinde siddet ve tacize karsi alinan Onlemler ve
cesitliligin tesvik edilmesi) atilan adimlarin AB’de yerlesik firma tarafindan raporlanmasi
beklenir.

ilgili Ornek Hedefler
Miilteciler gibi farkh sosyal gruplarm esit kosullarda ve ilgili mevzuata uygun sekilde istihdamini
saglamak

11 Siirdiiriilebilir Sehirler ve Topluluklar

Ilgili Parametreler
Sehirlerde atik yonetimi, geri doniisiim ve cevresel etkileri azaltan iiretim tesisleri

AB Politika ve Strateji Belgeleri

AB, sehirlerde yasam Kkalitesini artirmayi, cevresel siirdiiriilebilirligi tesvik etmeyi ve sosyal
uyumu giiclendirmeyi hedefini, Avrupa Yesil Mutabakati (European Green Deal) ile de dile
getirmis ve bu politika belgesi ile sehirlerin siirdiiriilebilir doniisiimiinii saglamak icin 6nemli bir
cerceve sunmustur. AYM, sehirlerin karbon notr hale gelmesi, enerji verimliliginin artirilmasi,
yenilenebilir enerji kaynaklarina gecis, stirdiiriilebilir ulasim sistemlerinin tesvik edilmesi, yesil
alanlarm artirilmasi ve biyocesitliligin korunmasi ve dongiisel ekonominin benimsenmesi gibi
hedefleri icerir. 2016 yilinda baslatilan Avrupa Sehir Giindemi (Urban Agenda for the EU),
sehirlerde stirdiiriilebilir kalkinmay1 ve yasam kalitesini artirmay1 amaclayan bir girisimdir. Bu
glindem, sehirlerin siirdiiriilebilir gelisimini desteklemek icin akilli sehirler ve dijital altyap,
dongiisel ekonomi, hava kalitesi, iklim degisikligi ile miicadele ve enerji verimliligi, sosyal uyum
ve entegrasyon gibi cesitli tematik alanlara odaklanir. Dongiisel Ekonomi Eylem Plam (Circular
Economy Action Plan) ise sehirlerde atik yonetimi, geri doniisiim ve kaynak verimliligi
alanlarinda yenilikci ¢oziimler gelistirilmesini tesvik eder. Bu plan, sehirlerdeki atiklarin en aza
indirilmesi ve geri doniisiim oranlarimin artirilmasi hedeflerini icerir. Aym1 zamanda,
siirdiiriilebilir sehirler icin daha cevreci iiretim ve tiiketim modellerinin uygulanmasi
desteklenir. Akilli Sehirler ve Toplumlar Inisiyatifi (Smart Cities and Communities Initiative),
AB'nin akilli sehirler ve dijital altyapr gelistirme konusundaki stratejisidir. Akilli sehirler,
teknolojiyi kullanarak enerji verimliligini artirmayi, trafik ve hava Kirliligi gibi sorunlar1 c6zmeyi
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ve yasam Kkalitesini iyilestirmeyi hedefleyerek, sehirlerin dijital altyapilarmin gelistirilmesini ve
veri temelli cozlimleri tesvik etmeyi 6ngortr.

AB Mevzuat ve Yasal Diizenlemeleri

Endiistriyel Emisyonlar Direktifi (Industrial Emissions Directive - 2010/75/EU): Sanayi
tesislerinden kaynaklanan emisyonlarin kontroliinii saglayan bu direktif, endiistriyel
faaliyetlerin cevre iizerindeki etkisini en aza indirmek icin En Iyi Mevcut Teknikler (BAT) ilkesi
cercevesinde emisyon siirlar getirir.

Hava Kalitesi Direktifi (Ambient Air Quality Directive - 2008/50/EC): Hava Kkirleticilerinin
smirlarm belirler ve sehirlerin hava kalitesini iyilestirmek icin tedbirler almasim zorunlu kilar.
Bu diizenleme ile ozellikle sanayi faaliyetlerinin yogun oldugu sehirlerde hava Kirliliginin
azaltilmas1 amaclanir.

Giiriiltii Direktifi (Environmental Noise Directive - 2002/49/EC): biiyiik sehirlerde ve yogun
trafik bolgelerinde cevresel giiriiltiiniin etkilerini azaltmay1 amaclar.

Atk Cerceve Direktifi (Waste Framework Directive - 2008/98/EC): Avrupa Birliginin (AB) atik
yonetimini diizenleyen ana mevzuatidir. Bu direktif, AB {iye iilkelerinde atiklarin toplanmasi,
tasinmasi, geri doniisiimii, geri kazanimi ve bertaraf edilmesine iliskin genel ilkeleri belirler.
Atiklarin cevreye zarar vermeden yonetilmesini saglamayr amaclayan bu diizenleme, aym
zamanda atik miktarmi azaltmay1 ve kaynak verimliligini artirmay1 hedefler. Bu direktifin hazir
giyim tiriinlerini de kapsayacak icerikte giincellenme siireci devam etmektedir.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’'nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii

E2-4 - Hava su ve toprak kirliligi ile ilgili olciitler: Bu gereklilik geregi, bir isletme kendi
faaliyetleri sonucunda yaydigi kirleticilerin yam sira iirettigi veya kullandig1 mikro-plastikleri de
aciklamalidir.

E5-2 — Kaynak kullanim ve dongiisel ekonomi ile ilgili eylemler ve kaynaklar: Bu gereklilik
geregi, bir isletme, kaynak kullanimi ve dongiisel ekonomi eylemlerini ve bunlarin
uygulanmasina tahsis edilen kaynaklar1 aciklamahdir.

ilgili Ornek Hedefler

Uretim esnasinda ortaya cikan sanayi tekstil atiklar: icin toplama sistemi kurmak ve bu atiklarim
geri doniistim tesislerine gonderilmesini saglamak

Uygun cevresel etki parametrelerine sahip tedarikcilerle is birligi yapmak

Cevresel etki diizeyi kabul edilebilir diizeyde olan bolgelerde iiretim yapmak

Urtin nakliyesinde karbon emisyonu en diisiik rotalar1 belirlemek ve uygulamak
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12 Sorumlu Tiiketim ve Uretim

Ilgili Parametreler
Tedarik zincirinde seffaflik ve izlenebilirlik saglama, tiiketicilerin ve paydaslarin iiriin giivenligi
standartlarma uyuldugu konusunda bilgilendirme yapilmasi

AB politika ve Strateji Belgeleri

AB’nin sorumlu tiiketim ve tiretim konusundaki politika ve stratejileri, cevreye duyarl tiretim ve
tilketim alhiskanlhiklarmim yayginlasmasi, kaynaklarmm siirdiiriilebilir kullanimi, atiklarin
azaltilmasi1 ve dongiisel ekonominin tesvik edilmesi iizerine olusturmustur. AB'nin dongiisel
ekonomi hedeflerine ulasmak icin olusturdugu Dongiisel Ekonomi Eylem Plam (Circular
Economy Action Plan), iiriinlerin émriinii uzatmayi, kaynaklarm verimli kullanilmasini ve
atiklarin azaltilmasini hedefler. Plan kapsaminda, iiriinlerin cevresel etkisinin azaltilmasi icin
ekotasarim gereksinimlerinin genisletilmesi, plastik, elektronik, tekstil gibi atiklarin daha
siirdiiriilebilir yonetimi, onarim, yeniden kullanim ve geri doniisiim siireclerinin tesvik edilmesi
yer alir. Bu plan hem {ireticilerin sorumlulugunu artirmayr hem de tiiketicilerin daha bilincli
tercihler yapmasimi saglamayi hedefler. AB'nin Siirdiiriilebilir Uretim ve Tiiketim Eylem Plam
(Sustainable Consumption and Production Action Plan), dogal kaynaklarmm daha verimli
kullanmilarak cevresel etkilerin azaltilmasi, siirdiiriilebilir kalkinmanmn tesvik edilmesi ve
ekonomik biiyiimenin daha cevre dostu hale getirilmesini amaclayan bir stratejidir. Bu plan, hem
iiretim siireclerinin cevresel etkisini azaltmay1 hem de tiiketici davramslarm siirdiiriilebilirlik
ilkeleri dogrultusunda sekillendirmeyi hedefler.

AB Mevzual ve Yasal Diizenlemeleri

Siirdiiriilebilir Uriinler icin Eko-Tasarim Yonetmeligi (Ecodesign for Sustainable Products
Regulation - ESPR) (ve bu yonetmelik cercevesinde oniimiizdeki iki yillik donemde
yayimlanmasi beklenen hazir giyim sektoriine yonelik sektorel eko-tasarim direktifi ile dijital
iiriin pasaportu direktifi): Uriinlerin cevresel performansimi artirmayr ve atik miktarmm
azaltacak ilkeler cercevesinde tasarlanmasii hedefleyen yonetmelik, tiiketicinin iiriinlerin
cevresel etkileri konusunda bilgilendirilmesini ve tedarik zincirinin izlenebilirliginin
saglanmasinmi da amaclar.

Genel Uriin Giivenligi Direktifi (General Product Safety Directive (GPSD) - 2023/988): Piyasaya
stirtilen tiim tirtinlerin giivenli olmasini zorunlu kilar. Ureticiler, piyasaya sunduklar1 tirtinlerin
giivenli olmasini saglamakla ve tiiketicilere iiriine dair gerekli bilgileri etiket vb. ile bilgi vermekle
yiikiimliidiir. Ayn1 zamanda, {riinlerin risklerini belirlemek ve gerekli giivenlik onlemlerini
almak zorundadirlar.

REACH (Registration, Evaluation, Authorisation, and Restriction of Chemicals) Tiiziigii
(1907/2006): Kimyasal maddelerin giivenli kullammmini diizenleyen tiiziik, ireticilerin ve
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ithalatcilari kimyasal maddeleri kaydettirmelerini, giivenlik degerlendirmelerini yapmalarimi
ve riskleri yonetmelerini zorunlu kilar. Ayrica, CLP Tiiziigii (Classification, Labelling and
Packaging) (1272/2008) Kkimyasallarin etiketlenmesi ve ambalajlanmasiyla ilgili giivenlik
diizenlemelerini icerir.

Tiiketici Haklar1 Direktifi (Consumer Rights Directive - 2011/83/EU): Tiiketici haklarim
korumak ve cevrimici ve cevrimdisi alisverislerde adil ve seffaf ticaret uygulamalarim tesvik
etmek amaciyla olusturulmus bir diizenlemedir. Bu direktif, 6zellikle mesafeli satislar ve kapidan
satislar gibi durumlarda tiiketicilerin korunmasimma odaklanir ve ticaretin adil bir sekilde
yiuriitiilmesini saglar.

Tiiketici Uriinlerinin Gozetimi ve Piyasa Denetimi Tiiziigii (Regulation 2019/1020): Piyasaya
stiriilen {iriinlerin AB giivenlik gerekliliklerine uygunlugunun denetlenmesini diizenler. Uriin
g0zetimi ve piyasa denetimi yetkililerine, piyasadaki giivenli olmayan tiriinleri geri cekme, uyari
yapma veya ithalat1 yasaklama gibi yetKiler verir.

Taksonomi Yonetmeligi (Taxonomy Regulation - 2020/852): Siirdiiriilebilir finansin tesvik
edilmesine ve cevreye duyarh yatirmmlarin artirilmasina yonelik bir arac olarak tasarlanmistir.
EU Ecolabel Regulation (Cevre Dostu Uriin Etiketi - EU Ecolabel): Cevre dostu iiriin ve
hizmetler icin olusturulan bir sertifikasyon sistemidir. Siirdiiriilebilir {iretim ve tiiketimi tesvik
ederek, tiiketicilere cevreye daha az zarar veren iirtinleri tanima ve tercih etme olanagi sunar.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’'nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii

S4 - Tiiketiciler ve son kullanicilar: Bu boliimiin tamamu, firmanin faaliyetlerinin tiiketiciler ve
son kullamicilar iizerindeki etkilerini aciklamay1 amaclar. Bu boliim, sirketlerin sunduklari tiriin
ve hizmetlerin tiiketicilerin saghgi, giivenligi, mahremiyeti, memnuniyeti ve genel refahi
iizerindeki maddi etkilerini, bu etkilerin nasil yonetildigini ve tiiketicilere karsi sosyal
sorumluluklarmi nasil yerine getirdiklerini anlatir.

ilgili Ornek Hedefler

Uriin tasarmminda zamansiz ve siirdiiriilebilir moda yaklasimina gecis

Dijital Uriin Pasaportu ile izlenebilirligin saglanmasi

Cevre etiketi ahmmasi

Etiketlerde iiriiniin stirdiiriilebilir olduguna dair bilgiler ile iiriin giivenligi konusunda sorumlu
iiretici bilgilerinin yer almasi
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13 iklim Eylemi

Ilgili Parametreler
Stirdiiriilebilir hammadde kullanimi, karbon notr hedeflemesi

AB Politika ve Strateji Belgeleri

AB’nin cevre dostu, siirdiiriilebilir ve iklim notr bir ekonomi yaratma stratejisi olan Avrupa Yesil
Mutabakati (European Green Deal), iklim degisikligiyle miicadele anlaminda, AB’nin 2050 yilina
kadar iklim notr olma ve kiiresel sicaklik artisim 1,5°C ile smirlama amacima ulasmayl
hedeflemektedir. 2021 yilinda aciklanan Fit for 55 Paketi, ABnin sera gazi emisyonlari 2030
yilina kadar 1990 seviyelerine gore %55 oraninda azaltma hedefine yonelik diizenlemeleri
icermektedir. Paket, cesitli sektorlerdeki emisyon azaltma hedeflerini diizenler ve AB’nin
Emisyon Ticaret Sistemimnin daha fazla sektorii kapsamasimi ve emisyon azaltma oranlarm
artirmasin1 hedefler. Adil Gecis Mekanizmasi (Just Transition Mechanism), ABnin yesil
doniistim siirecinde, fosil yakitlara bagimli sektorler ve bolgeler icin ekonomik ve sosyal gecisi
desteklemek amaciyla olusturulmustur. Bu mekanizma, ekonomik yapis1 biiyiik 6lciide karbon
yogun sektorlere dayal bolgelerin, iklim notr bir ekonomiye gecis siirecinde desteklenmesini ve
yeni is firsatlar1 yaratilmasim hedefler. Avrupa Iklim Uyumu Stratejisi (Climate Adaptation
Strategy), iklim degisikliginin kacimilmaz etkilerine karsi ABnin uyum saglamasmi
desteklemektedir. Bu strateji, iklim degisikligine kars1 kirilgan olan bolgeler, topluluklar ve
sektorler icin riskleri azaltmak ve iklim direncini artirmak amaciyla 6nlemler icermektedir.
Hidrojen Stratejisi, temiz hidrojenin karbon yogun sanayi ve ulasim sektorlerinde fosil yakitlari
yerini almasimm tesvik eder. Temiz hidrojen teknolojilerine yapilan yatirnmlar, ABmin enerji
sisteminin karbonsuzlastirilmasina yonelik 6nemli bir adimdr.

AB Mevzuat ve Yasal Diizenlemeleri

Avrupa Iklim Yasas1 (European Climate Law): 2021 yilinda kabul edilen yasa, AB’nin 2030 yilia
kadar iklim notr olma hedefini yasal olarak baglayici hale getirmistir. Bu yasa, sera gaz
emisyonlarmi 2030 yilina kadar 1990 seviyelerine gore en az %55 oraminda azaltma hedefini
icermektedir. Iklim Yasasi, ABmin emisyon azaltimi, yenilenebilir enerji kullanimi ve enerji
verimliligi artirtm gibi iklim eylemlerini hizlandirmay1 amaclar.

Emisyon Ticaret Sistemi (EU ETS): Diinyadaki en biiyiik karbon ticaret sistemlerinden biridir ve
sanayi tesislerinin, enerji iiretim tesislerinin ve havacilik sektoriiniin sera gazi emisyonlarimi
azaltmay1 hedefler. EU ETS, bu sektorler icin belirli bir karbon emisyonu tavam koyar ve
isletmelere, emisyon izinlerini alip satma imkam saglar. Her yil emisyon tavani diistiriilerek
emisyonlarm asamali olarak azaltilmasi saglanir.

Karbon smirda diizenleme mekanizmasi (CBAM): Yiiksek karbon emisyonuna neden olan
iirtinlerin ithalatina ek karbon maliyeti getirilerek, AB icindeki sanayilerin rekabet giicii
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korunurken global karbon emisyonlarmin azaltilmasi amaclanir. Bu uygulamaya heniiz hazr
giyim tiriinleri dahil degildir.

Karayolu tasimacihiginda emisyon azaltimi: Yiiksek emisyonlu araclarmm asamali olarak
kullammminin sona erdirilmesi ve elektrikli arac altyapisinin genisletilmesini diizenler.
Dogrudan Arazi Kullanimi, Arazi Kullanim Degisikligi ve Ormancilik (LULUCF) Tiiziigii
(Regulation 2018/841): Karbon yutaklari yoluyla atmosfere salinan sera gazlarinin dengelemesini
ve doga tabanh ¢oziimler gelistirilmesini hedefler.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’nde ilgili Actklama Yiikiimliiliigii

E1 - iklim degisikligi: Bu boliimiin tamami, bir firmanm faalivetlerinin iklim degisikligi ile
miicadele siirecini nasil yonettigi ve hedefleme yaparak hangi onlemleri aldigina dair raporlama
icerigini anlatir.

ilgili Ornek Hedefler

Karbon hesaplamasi ve hedeflemesi yapilmasi

Siirdiiriilebilir ve geri doniistiiriilmiis icerige sahip hammadde kullanimi
Yesil tiretim ve atik yonetim uygulamalarinin benimsenmesi

Alcilar ile dongiisel is modellerinin benimsenmesi

Genisletilmis Uretici Sorumlulugu ilkelerinin uygulanmasi

14 Sudaki Yasam

Ilgili Parametreler
Atik su yonetimi ve kimyasal kullaniminin azaltilmasi, mikro-plastiklerin 6nlenmesi

AB Politika ve Strateji Belgeleri

AB’nin sudaki yasam konusundaki politika ve stratejileri, deniz ve tath su ekosistemlerinin
korunmasi, biyocesitliligin stirdiiriilmesi ve deniz kirliliginin 6nlenmesi amaciyla gelistirilmistir.
Mavi Biiyiime (Blue Growth) Stratejisi, deniz ve okyanuslarin ekonomik kalkinma icin
siirdiiriilebilir bir sekilde kullanilmasimi, deniz biyocesitliliginin korunmasi ve deniz
kaynaklarmin asiri1 kullanmilmasini onlemeyi hedefler. AB'nin Avrupa Yesil Mutabakat: (AYM)
kapsaminda gelistirdigi Siirdiiriilebilir Kimyasallar Stratejisi, mikro-plastikler, PFAS gibi
cevreye ve insan saghgina zararh kimyasallarin kullanimini ve su kaynaklarinda birikerek kirlilik
yaratmasini kademeli olarak sona erdirmeyi amaclar.

AB Mevzual ve Yasal Diizenlemeleri
Deniz Stratejisi Cerceve Direktifi (Marine Strategy Framework Directive - MSFD -
2008/56/EC): ABnin deniz cevresini koruma ve denizlerin siirdiiriilebilir sekilde yonetilmesi
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konularmdaki en kapsamh diizenlemelerinden biridir. Amac, 2020 yilina kadar AB denizlerinin
“iyi cevresel duruma” ulasmasimni saglamaktir. MSFD, deniz ekosistemlerinin korunmasi icin su
alt1 giiriiltiisii, deniz kirliligi ve biyocesitlilik gibi unsurlar1 diizenler.

Plastik Atk Direktifi (Single-Use Plastics Directive - 2019/904): Sudaki yasamin korunmasi
acisindan en biiyiik tehditlerden biri olan plastik kirliligini 6nlemek amaciyla AB, Tek Kullanimlik
Plastik Direktifini yiiriirliige koymustur. Bu direktif, deniz kirliligine neden olan tek kullanimhik
plastik iiriinlerin kullammmin yasaklar ve alternatif coziimler sunar. Plastik atiklarin sudaki
ekosistemlere verdigi zarar1 en aza indirmeyi amaclar ve iiretici sorumlulugunu genisleterek
plastik atik yonetimi konusunda daha kat1 kurallar getirir.

REACH Tiiziigii kapsamnda iiriinlere kasith olarak eklenen mikroplastikleri kisitlayan
tedbirler (2023): Mikro-plastiklerin 6zellikle kozmetik iriinler, deterjanlar ve diger tiiketim
irtinlerine kasith olarak eklenmesini kisitlamayi, aym1 zamanda bu maddelerin cevreye
salimmmini énlemeyi hedefler. Ote yandan, mikroplastiklerin tekstil iiriinleri gibi endiistriyel
irtinlerin (6rnegin boyalar, kaplamalar) iiretiminde kullaniminin kisitlanmasina yonelik
calismalar devam etmektedir.

REACH Tiiziigii kapsaminda PFAS (Per- ve Polifloroalkil Maddeler) kullanmmim Kisitlayan
tedbirler (2024): Cok cesitli endiistriyel ve tiiketim iiriinlerinde kullanilan, suya, yaga ve 1siya
dayanikli kimyasal maddeler olan PFAS maddelerinin kullanimi simirlandirilmistir.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’'nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii
E2 - Kirlilik: Bu boliimiin tamaminda mikro-plastik salimimin azaltilmasi ve zararl kimyasallarm
kullamiminin kisitlanmasia yonelik hedefler ve standartlar yer alir.

ilgili Ornek Hedefler

Siirdiiriilebilir ve geri doniistiiriilebilir hammaddelerin tercih edilmesi
Atik su yonetimini benimsemis tedarikgcilerle is birligi yapilmasi
Mikro-plastik salinimi yapmayan hammaddelerin tercih edilmesi
Siirdiiriilebilir kimyasal yonetimine gecis yapmak

Dongiisel is modellerinin benimsenmesi
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15 Karasal Yasam

Ilgili Parametreler
Siirdiiriilebilir hammadde kaynaklarinin kullanilmasi, kaynak verimliligi ve cevresel
standartlara uyum

AB Politika ve Strateji Belgeleri

AB’nin karasal yasam konusundaki politikalarmi diizenleyen Biyocesitlilik Stratejisi 2030, kara
ve deniz ekosistemlerinin korunmasi ve biyocesitlilik kaybimin tersine cevrilmesi amaciyla
gelistirilmistir. Bu strateji, Avrupa Yesil Mutabakati (AYM) cercevesinde 2030 yilina kadar
biyocesitliligi koruma altina almak icin karasal ve deniz alanlarmmin %3o0’unun koruma altina
alinmasi, bozulmus ekosistemlerin onarilmasi, pestisit kullammmimin azaltilmasi, ormanlarmm
siirdiiriilebilir yonetiminin saglanmasi, kirsal alanlardaki biyocesitliligin desteklenmesi gibi
hedefleri icerir. Dogal kaynaklarm siirdiiriilebilir kullammm ve ekosistem hizmetlerinin
korunmasina yonelik bir diger cerceve strateji ise, karbon yutaklar1 acisindan 6nemli bir
ekosistem olan ormanlara yonelik gelistirilen AB’nin Orman Stratejisi’dir. Ayni sekilde tarim ve
sanayi faaliyetlerinden kaynaklanan toprak bozulmasini onlemek amaciyla Toprak Stratejisi
gelistirilmistir. AB’nin Ortak Tarim Politikas1 (CAP), cevresel siirdiiriilebilirligi tesvik eder ve
tarimsal faaliyetlerin karasal ekosistemler iizerindeki etkilerini azaltmayr amaclar. Tim bu
stratejiler, yesil altyapr kavramlarmi benimseyerek dogal alanlarm korunmasmi ve
ivilestirilmesini hedeflerken, sanayi ve liretim sektorlerinin bu stratejilere uyumunu 6ngoriir.

AB Mevzuat ve Yasal Diizenlemeleri

Cevresel Ayakizi Komisyon Onerisi (EU Commission Recommendation 2021/2279): Hem {iriin
bazinda hem de kurumsal bazda cevresel ayak izi hesaplamalarimin yapilmasi tavsiye
edilmektedir. AB Komisyonu, yasam dongiisii analizine dayanan cevresel ayak izi calismalarinda
hesaplamalarin nasil yapilacagina dair kategori kurallarmi aciklamis ve stirdiiriilebilirlik
mevzuat ve diizenlemelerine yol gostermesi amaciyla da giincelleme cahismalarmi
siirdiirmektedir.

Cevresel Etki Degerlendirmesi (Environmental Impact Assessment - EIA) (2011/92/EU):
Cevresel etkiye yol acabilecek projelerin uygulanmasindan once cevresel etkilerinin
degerlendirilmesini zorunlu Kkilar. 2014 yilinda vyapilan giincelleme ile degerlendirme
prosediirlerinin sadelestirilmesi ve cevresel korunma diizeyinin artirilmasi hedeflenmistir.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi'nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii
E1-2-3-4-5 Cevresel standartlarin tamaminda cevresel ayak izi metot ve hesaplamalarimimn
kullanilmasi tavsiye edilmektedir.
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ilgili Ornek Hedefler

Siirdiiriilebilir ve geri doniistiiriilebilir hammaddelerin (ormansizlasmaya yol acabilecek
hammaddeler yerine alternatif hammaddelerin) tercih edilmesi

Siirdiiriilebilir yontemlerle elde edilen seliilozik hammaddelerin kullanimi

Uriin ve kurumsal bazda cevresel ayak izi hesaplamalarinin yapilmasi

16 Baris, Adalet ve Giiclii Kurumlar

Ilgili Parametreler
Tedarik zincirinde etik is uygulamalarmin benimsenmesi, alicilar ve markalarla giiclii iletisim

AB Politika ve Strateji Belgeleri

AB, hukukun {iistiinliigiinii saglama, temel haklar1 koruma, demokratik kurumlar giiclendirme
ve adalet sistemlerinin etkinligini artirma amaciyla gelistirdigi politika ve stratejiler ile kurdugu
mekanizmalarin firmalar tarafindan bilinmesi ve benimsenmesi, gelecek donemin egilimlerini
belirlemede etkili olacaktir. Ornegin, Yolsuzlukla Miicadele Stratejisi, iiye iilkelerde yolsuzluk
risklerini azaltmayi, seffaflig1 artirmay1 ve hesap verebilirligi tesvik etmeyi amaclar. AB, aym
zamanda, 6demeler ve fikri-miilkiyet haklari, tasarim haklar1 gibi is etigini ilgilendiren bircok
alanda siirdiiriilebilirlik kaygilarim da dikkate alarak cesitli politikalar ve stratejiler gelistirme
asamasindadir.

AB Mevzuat ve Yasal Diizenlemeleri
Gec Odemeler Direktifi (2o11/7/EU): Mal ve hizmet tedarikinde gecikmis 6demelerle miicadele
etmeyi amaclamaktadir ve isletmeler ile kamu kurumlari arasindaki 6deme siirelerini diizenler.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi’'nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii

G1 - Is Etigi: Bu boliimiin tamaminda isletmelerin etik ve sorumlu is yapma ilkelerine
(yolsuzlukla miicadele, insan haklarina saygi, adil rekabet, vergi uyumu ve seffaflik gibi) nasil
uyduguna yonelik hedefler ve standartlar yer alir.

G1 - Odeme Uygulamalari: AB’de verlesik firmadan ozellikle kiiciik ve orta olcekli isletmelere
(KOBI'lere) yonelik gec 6demelere iliskin 6deme uygulamalar: hakkinda bilgi saglamasi beklenir.

ilgili Ornek Hedefler

Tedarik zincirinde seffaflik saglanmasi ve tedarikcilerden etik is uygulamalarma uyumun talep
edilmesi

Alic1 ve markalarla siirdiiriilebilirlik yonetiminde sorumluluklarin belirlenmesi ve adil satin alma
pratiklerinin gelistirilmesi
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17/ Amaclar icin Ortakhiklar

Ilgili Parametreler
Paydaslarla iletisim ve is birligi

AB Politika ve Strateji Belgeleri

Avrupa Yesil Mutabakati (AYM) kapsaminda Yesil Diplomasi de denilen politikalar ile AB,
siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine ulasmak amaciyla kiiresel diizeyde paydaslarla is birligi
yaparak iklim hedeflerine ulasmak, biyocesitliligi korumak ve dongiisel ekonomiyi tesvik etmek
icin ortakhiklar kurmayr ongormektedir. AB, siirdiiriilebilir kalkmmma hedeflerine ulasmak
amaciyla yiiriittiigii ulusal, bolgesel ve uluslararasi aktorler arasmda is birligini tesvik eden
projelere Horizon Europe ve LIFE gibi programlarla fon saglayarak destek verir. Diinya Bankasi,
Avrupa Yaturmm Bankasi1 (EIB), Afrika Kalkinma Bankasi ve diger uluslararasi: kalkinma
bankalariyla yapilan ortakhklar ve ozel sektorle kurulan is birlikleri, cevresel, sosyal ve
ekonomik siirdiiriilebilirligi artirmayi, 6zellikle inovasyon, temiz teknoloji ve yenilenebilir enerji
alanlarinda siirdiiriilebilir coztimler gelistirilmesini hedefler.

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Raporlamasi Direktifi'nde ilgili Aciklama Yiikiimliiliigii
E1-2-3-4-5: AB’de yerlesik firmadan gecis planimin uygulanmasini destekleyen yatirimlariin ve
finansmanmin aciklamasi ve nicel olarak belirtilmesi beklenir. Bu anlamda, tedarikcilerle
gelistirilen is birligi projeleri 6rnek olarak gosterilebilir.

ilgili Ornek Hedefler

Kiiresel standartlarla uyumlu is modellerinin gelistirilmesi

- Sertifikasyon sistemlerinin izlenebilirlik amach kullanilmasi

- Uluslararasi girisimlerde ve tedarikci programlarinda yer alimmasi

Siirdiiriilebilirlik yatirimlar: ve is yonetimi icin uygun finansal kaynaklarin yaratilmasi
Kamu ve ilgili paydaslar diizeyinde siirdiiriilebilirlik konularinda iletisim kurulmasi
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Genisletilmis Uretici Sorumlulugu ve Dongiisellik

[k defa 1990l yillarda kullanilmaya baslanan “Genisletilmis Uretici Sorumlulugu” kavrami,
AB’nin stirdiiriilebilirlik diizenlemeleri acisindan geleneksel iiretici sorumlulugu kavramina iki
farkli ve yeni yaklasim getirmistir:

2 Uriin yasam dongiisiinde yer alan kullanic1 sonrasi siireclerin ¢evresel sorumlulugu
2 Uretici kavrammn iiriinii tireten firmann yam sira iiriiniin piyasaya sunulmasi
saglayan firma olarak da genisletilmesi

Hazir giyim sektorii, hizh tiiketim ve modanin etkisiyle biiyiik miktarda atik iiretmektedir. Bu
durum hem cevresel hem de sosyal sorunlara yol acmaktadir. Bu sorunlarla miicadele etmek icin
oniimiizdeki donemde sektorde Genisletilmis Uretici Sorumlulugu (EPR) ve dongiisellik
kavramlar: giderek daha onemli hale gelmektedir.

/'

« Uriinler, yeniden kullanilabilirlik, onarilabilirlik ve geri doniistiiriilebilirlik
Tekrar yapilmak icin _< ilkeleri dogrultusunda tasarlanarak, atik miktarmi azaltmay: hedefler. Bu

tasarlanir: sayede {irtinler, kullanim 6mrii sonunda parcalarina ayristirilarak tekrar
kullanilabilir veya geri doniistiiriilebilir hale gelir.

r

A\

«Uriinlerin en yiiksek degerde kullanilmasi icin sektorde kiralama ve ikinci el

. ) N satis gibi modeller benimsenir. Bu modeller, {iriinlerin daha uzun émiirlii
Daha ¢ok kullanilir: < olmasi ve onarilabilir olmasi gerektigi anlamina gelir, bu nedenle {iretim
siirecleri de bu dogrultuda sekillenir.

r

Giivenli ve geri } . o o . _ _
doniistiiriilmiis veya «Uriinler, insan saghgina zararl hicbir madde icermez ve tiretim siireclerinde
cevreye zararh atik olusturmaz. Uretimde kullanilan tiim malzemeler, geri
R doniistiiriilmiis veya yenilenebilir kaynaklardan elde edilir. Béylece, sinirh
girdilerden dogal kaynaklarm tiiketimi azaltilir ve cevresel etkiler minimize edilir.
yapilmistir:

venilenebilir <

Genisletilmis Uretici Sorumlulugu (EPR) Nedir?

Genisletilmis Uretici Sorumlulugu (EPR), bir iiriiniin iiretiminden tiiketimine ve atik haline
gelmesine kadar gecen tiim yasam dongiisii boyunca iireticinin sorumlulugunu artiran bir
ilkedir. Bu ilke, iireticileri iiriinlerinin cevresel etkilerini azaltmaya, atik yonetimine ve geri
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doniisiim siireclerine daha aktif katilmaya tesvik eder. Yani, sadece iiriin iiretmekle kalmayp,
iirtiniin sonunun da nasil olacagimi diisiinmelerini saglar. Bu yaklasim, ozellikle tekstil sektorii
icin onemlidir, ciinkii tekstil iiriinleri genellikle uzun 6miirlii olacak sekilde tasarlanmamaktadir
ve geri dontistim siirecleri karmasiktir. Tekstil atiklari, dogrusal ekonomik sistemin bir sonucu
olarak, genellikle bertaraf edilmekte, yakilmakta veya cevreye atilmaktadir.

EPR'nin Hazir Giyim Sektorii Icin Anlami ve Onemi Nedir?
2 Dongiisel Ekonomiye Gecis

EPR politikasi, hazir giyim sektoriinde dongiisel ekonomiyi tesvik eder. Bu, hazir giyim
iirtinlerinin daha uzun siire kullamilmasi, yeniden kullanilmasi ve giivenli, geri doniistiiriilmiis ya
dayenilenebilir malzemelerden iiretilmesi anlamina gelir. Dongiisel ekonomi yaklasimi, atiklarm
azaltilmasmi ve kaynaklarm verimli kullanilmasini saglayarak, hazir giyim iiriinlerinin cevresel
etkilerini minimize eder. Bu sistemde firmalar, piyasaya sunduklar1 {iriinle orantih olarak
altyapmin desteklenmesine katkida bulunur; bu da hazir giyim {iriinlerinin atildiginda
yonetilmesi icin yeterli, 6zel ve siirekli bir fon saglanmasina neden olur.

2 Auk Yonetimi ve Siirdiiriilebilirlik

Hazar giyim iirtinlerinin atildiginda yonetilmesi icin yeterli, 6zel ve siirekli bir fon yaratilmasim
saglar. Bu, iireticilerin pazarladiklar: iiriinlerle orantili olarak altyapiya katkida bulunmasimm
gerektirir.

EPR, hazir giyvim atiklarmin ayri1 toplanmasi ve geri doniisiim siireclerine entegre edilmesini
tesvik eder. Mevcut sistemde, yeniden kullanilabilir tekstil-giysi atiklar1 oncelikli olarak
toplanmakta ve diinya capinda ticareti yapilmaktadir. Ancak, EPR politikas1 bu siirecleri daha
sistematik ve siirdiiriilebilir hale getirmeyi amaclar. Giysilerin yeniden ihracati, tiriin 6mriini
uzatarak ekonomik degeri artirirken, gelismekte olan {iilkelerde yetersiz atik yonetimi altyapisi
nedeniyle yeni bir atik sorunu yaratma riskini de beraberinde getirmektedir.

2 Ulusal ve Kiiresel Uyum

Kiiresel hazir giyim sektoriinde dongiisel ekonomi hedeflerine ulasmak icin iilkeler, ulusal EPR
sistemlerini tasarlarken, iilkedeki mevcut kosullari, paydaslarin beklentilerini ve mevcut
altyapiy1 dikkate alarak ortak bir vizyon iizerinde birlesmelidir. Bu siirecte, standart tanimlarin
olusturulmasi ve paydaslarin aktif katihimi biiyiik 6nem tasimaktadir.
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Kimleri ve Hangi Firmalar1 Kapsar?

EPR politikasi, hazir giyim {iriinlerini pazarlayan tiim iireticileri kapsar. Bu, biiyiik hazir giyim
firmalarmdan kiiciik olcekli iireticilere kadar genis bir yelpazeyi icerir. Ozellikle, bu firmalar
hazir giyim {riinlerinin tasarmmindan, iiretiminden, dagitimindan ve nihai bertarafindan
sorumlu hale gelirler.

Atk Cerceve Direktifi

Tamm ve Amac: Atik Cerceve Direktifi (2008/98/EC), Avrupa Birligi'nin atik yonetimine iliskin
temel yasal diizenlemesidir. Direktif, atiklarin cevreye ve insan saghgima zarar vermesini
onlemek, kaynak kullanimim verimli hale getirmek ve dongiisel ekonomiye gecisi desteklemek
amaciyla 2008 yilinda yiiriirliige girmistir. Bu direktif, tiim AB {iye iilkelerinin atik yonetimi
politikalarmi uyumlu hale getirmek icin rehber niteligi tasimaktadir.

Atik Hiyerarsisi: Atik Cerceve Direktifi, atik hiyerarsisi ad1 verilen bir 6ncelik siralamasi getirir.
Bu hiyerarsi, atik yonetiminde izlenecek temel adimlar1 belirler ve asagidaki sirayla uygulanir:

2 Onleme: Atik olusumunun énlenmesi.

2 Hazirhk: Atiklarm yeniden kullanim icin hazirlanmasi.

2 Geri Doniisiim: Atiklarm geri doniistiiriilerek yeniden kullanilmasi.
=)

Diger Geri Kazammm: Enerji geri kazamimi dahil olmak iizere baska yollarla atiklarin
degerlendirilmesi.

2 Bertaraf/imha: Atiklarin depolanmasi veya imhas.
Bu siralama, cevresel fayday1 en iist diizeye cikarmak amaciyla uygulanir.

Déngiisel Ekonomi ile iliski: Atik Cerceve Direktifi, dongiisel ekonomi kavraminin AB genelinde
yaygmlastirilmasinda kritik bir rol oynar. Dongiisel ekonomi, kaynaklarin miimkiin oldugunca
uzun siire kullanimda kalmasin, iiriinlerin yeniden kullanimi, geri doniisiimii ve yenilenmesini
tesvik eder. Bu baglamda, direktifin ana hedefi, atik olusumunu en aza indirirken atiklarin degerli
bir kaynak olarak kullanilmasini saglamaktir.

Genisletilmis Uretici Sorumlulugu (EPR): Direktif, iireticilere iiriinlerinin émrii sonunda atik
haline geldiginde sorumluluk yiikler. Genisletilmis Uretici Sorumlulugu (EPR) sistemi,
iireticilerin iiriinlerinin atik yonetimi siireclerine katilmalarim zorunlu kilarak, {iriinlerin geri
doniisiimii ve cevre dostu hale getirilmesini tesvik eder.
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Uye Devletlerin Yiikiimliiliikleri: Direktif, AB iiye devletlerine asagidaki yiikiimliiliikleri getirir:
e Ulusal atik yonetim planlari ve atik 6nleme programlari hazirlama zorunlulugu.

e Geri doniisiim ve atik 6nleme hedeflerine ulasilmasi icin gerekli yasal, teknik ve ekonomik
araclarin olusturulmasi.

e Atklarin izlenmesi ve atiklarin cevresel etkilerinin raporlanmasi.

Anahtar Hedefler ve Geri Doniisiim Oranlari: AB, Atik Cerceve Direktifi ile 2025, 2030 ve 2035
yillar1 icin belirli geri doniisiim hedefleri koymustur:

2 2025 yilina kadar belediye atiklarimin %s5'inin geri doniistiiriillmesi.
2 2030 yilia kadar bu oranin %60’a cikarilmasi.
2 2035 yilia kadar %65 geri dontisiim hedefi.

Atiklarin Bertarafi ve Depolanmasi: Direktif, {iye devletlerin atik bertarafim en aza
indirgemesini ve atiklarm giivenli bir sekilde yonetilmesini talep eder. Bertaraf, yalmzca diger
geri kazamm secenekleri tiikendiginde basvurulmasi gereken bir yontem olarak goriiliir. Ayrica,
atiklarin cevresel etkilerinin izlenmesi ve raporlanmasi da direktifin temel gereklerindendir.

Sonuc: Atik Cerceve Direktifi, AB iilkelerinin atik yonetim sistemlerini daha siirdiiriilebilir hale
getirmek, geri doniisiim oranlarmi artirmak ve dongiisel ekonomi modeline gecisi hizlandirmak
amaciyla gelistirilmistir. Hem kamu hem de 6zel sektor icin baglayici olan bu direktif, atik
yonetimi konusunda ulusal politikalara yon vermekte ve daha siirdiiriilebilir bir gelecegi tesvik
etmektedir.

Ulusal EPR Programlarimin Uygulanmisina Ornek: Hollanda

Diizenlemenin Amaci

Tekstil sektori, biiyiik cevresel etkilere neden olan en Kirletici sektorlerden biri olarak kabul
edilmektedir. Tekstil iiretimi ve tiiketimi; su, enerji ve kimyasal madde kullamimi ile énemli
miktarda atik olusumuna neden olmaktadir. Ayrica, kiiresel tekstil endiistrisi her y1l yaklasik 1,2
milyar ton CO2 salimmina yol acmaktadir. Bu baglamda Hollanda, Genisletilmis Uretici
Sorumlulugu (EPR) diizenlemesini getirerek tekstil atiklarini azaltmayi, yeniden kullanim ve
geri doniistim oranlarmi artirmayr amaclamaktadir. Bu diizenleme ile iireticiler, piyasaya
siirdiikleri tiriinlerin atik asamasindan itibaren sorumlu hale gelmekte, toplama, geri doniisiim
ve yeniden kullanim siireclerini finanse etmek ve yonetmek zorunda birakilmaktadir.
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Temel Hedefler ve Zorunluluklar

a. Geri Doniisiim ve Yeniden Kullanim Hedefleri
o Ureticiler, her vil pivasaya siirdiikleri tekstil iiriinlerinin belirli bir yiizdesini geri
doniistiirmek veya yeniden kullanim icin hazirlamak zorundadir.
o 2025yila kadar: %50 agirlikca
o 2030 yilina kadar: %75 agirlikca
2 Buoran, iireticilerin iiriinlerinin daha uzun émiirlii olmasini saglamayi ve atiklarin en aza
indirgenmesini amaclamaktadir. Her y1l bu oranlar kademeli olarak artirilacaktir.

b. Yeniden Kullanim Hedefleri
2 Yeniden kullammm siireci, atik haline gelmis tekstil iiriinlerinin baska bir isleme gerek
kalmaksizin yeniden kullamilabilecek sekilde temizlenmesi, onarilmasi gibi islemleri
kapsar.
o 2025yl icin: %20
o 2030 yiliicin: %25
2 Hollanda’da Yeniden Kullanim: Bu iiriinlerin %10’u 2025 itibariyle Hollanda'da yeniden
kullanim icin ayrilmalidir. 2030 yili itibariyla bu oran %15 olacaktir.

c. Elyaftan Elyafa (Liften-Life) Geri Doniisiim
2 Elyaftan elyafta geri doniisiim, tekstil atiklarmin geri doniistiiriilerek tekrar tekstil
iiriinlerinde kullanmilmasi anlamina gelir. Bu, daha yiiksek kaliteli geri doniisiimii
destekler.
o 2025te: %25
o 2030’da: %33

Yetkili Temsilci Atamasi

Hollanda'da yerlesik olmayan iireticiler, diizenleme kapsamindaki yiikiimliiliiklerini yerine
getirmek lizere Hollanda’da yerlesik bir yetkili temsilci atamak zorundadir. Bu temsilci,
{ireticinin geri doniisiim ve raporlama gibi tiim sorumluluklarini yonetir. Ozellikle yurt disindaki
e-ticaret platformlar1 icin bu zorunluluk, yiikiimliiliiklerin takibini kolaylastirmaktadir.

Raporlama ve izleme Zorunluluklar

Ureticiler, her yil 1 AZustos tarihine kadar piyasaya siirdiikleri tekstil iiriinlerinin miktarmi ve bu
iiriinlerin geri doniisiim ya da yeniden kullamim oranlarmmi Hollanda Altyap: ve Su Yonetimi
Bakanhgrna raporlamak zorundadir. Ilk raporlama 2023 ve 2024 yillar icin yalnizca piyasaya
siiriilen miktarlarla ilgili olacaktir, ancak 2025’ten itibaren geri doniisiim ve yeniden kullanim
oranlar1 da raporlanacaktir.
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Toplama ve Geri Doniisiim Sistemi

EPR diizenlemesi ile iireticiler, piyasaya siirdiikleri tekstil iiriinlerinin toplama sistemini kurmak
ve isletmekle yiiktimliidiir. Bu sistemin yil boyunca erisilebilir olmasi ve yalmzca atik yonetimi
maliyetlerinin diisiik oldugu bolgelerle smirh kalmamasi gerekmektedir. Sistem ayrica
tiiketicilere {icretsiz olarak sunulmalidir. Toplama hedeflerine ulasilmis olsa bile toplama
siirecine devam edilmesi zorunludur.

Belediyelerle s Birligi

Belediyeler, evsel atiklarin toplanmasinda sorumluluk sahibidir. 1 Ocak 2025'ten itibaren
belediyeler tekstil atiklarin ayr1 olarak toplamakla yiikiimlii olacaktir. Ureticiler ve belediyeler
arasimnda is birligi yapilabilir, ancak sorumluluk tamamen iireticilere aittir. Ureticiler,
belediyelerle tekstil atiklarimin toplanmasi ve islenmesi konusunda anlasmalar yaparak mevcut
altyapiy1 kullanabilirler.

is Tekstilleri

Is tekstillerinin geri doniisiimii icin iireticiler, ticari atik toplayicilar1 ve mesleki giysi
tedarikcileriyle iade lojistigi gibi konularda is birligi yapabilir. Eger bir {iretici organizasyonu
kurulmazsa, her tiretici bireysel olarak geri doniisiim hedeflerini gerceklestirmek ve toplama
altyapismi olusturmak zorunda kalacaktir.

Denetim ve Yapturimlar

Cevre Yonetimi Yasas1 kapsaminda diizenleme ile ilgili denetim ve yaptirinmlar uygulanacaktir.
Altyap1 ve Su Yonetimi Bakanhgi, diizenlemeye uymayan tireticilere idari cezalar veya periyodik
para cezalar1 uygulayabilir. Ayrica, diizenlemeleri kasith olarak ihlal eden iireticiler icin
Ekonomik Suclar Yasasi kapsaminda daha ciddi cezalar s6z konusu olabilir. Bu suclar arasinda
para cezalari, hatta isletmelerin kapatilmasi bile yer alabilir.

Finansal Etkiler

Uretici maliyetleri, piyasaya siirdiikleri iiriinlerin kilogram miktarina gore belirlenecektir.
Uretici maliyetlerini diisiirmek amaciyla, tiriinlerin siirdiiriilebilirligi, geri doniistiiriilebilirligi
gibi faktorlere dayali farkl iicretlendirme sistemleri uygulanabilecektir. Ornegin, geri
doniistiiriilebilir tirtinler {ireten iireticiler daha diisiik iicretler 6deyeceklerdir.

Kiiciik Ureticilere Etkisi

[statistiklere gore, Hollanda'da yaklasik 25.630 isletme bu diizenlemeden etkilenebilir. Bu
isletmelerin %5’ (vaklasik 1360 isletme), tekstil tiretiminin %75’inden sorumludur. Diger kiiciik
isletmeler ise iiretimin %25’ini gerceklestirmekte ve daha az mali sorumlulukla karsi karsiya
kalacaktir.
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ATCILARI BIRLIGI

Degerlendirme ve Gelistirme Siireci

Diizenleme, uygulamaya konduktan 5 y1l sonra degerlendirmeye tabi tutulacak ve 2030 hedefleri
gozden gecirilecektir. Bu siirecte geri dontisiim ve yeniden kullanim hedeflerinin artirillmasi veya
azaltilmasi olasiligr bulunmaktadir. Ayrica, kiiciik 6lcekli isletmelerin diizenlemelerden muaf
tutulmasi konusu da degerlendirilecektir.

Tiiketici Perspektifi

Tiiketicilerin tekstil atiklarmi nereye gotiirebilecekleri konusunda bilinclendirilmesi 6nemlidir.
Ureticiler, tekstil {irtinlerinin toplanmasi ve atik onleme tedbirleri konusunda tiiketicilere bilgi
vermek zorundadir. Bu bilgilendirme siireci, kamu bilgilendirme kuruluslar1 olan
Rijkswaterstaat ve Milieu Centraal gibi kurumlar aracihigiyla da desteklenecektir.

Sonu¢

Hollanda'min bu yeni diizenlemesi, tireticilerin tekstil {irtinlerinin atik asamasmdan itibaren
sorumlu olmasii saglamakta ve geri doniisiim ile yeniden kullanim oranlarimi 6nemli olciide
artirmay1 hedeflemektedir. Bu sistem, cevresel etkiyi azaltmayi, geri doniistimii tesvik etmeyi ve
uzun vadede daha siirdiiriilebilir bir tekstil endiistrisi yaratmayr amaclamaktadir. Ureticilerin
daha cevreci ve siirdiiriilebilir iiriinler iiretmesi icin tesvik edici bir diizenleme olarak, hem yerel
hem de uluslararasi diizeyde ornek teskil edebilecek niteliktedir.



